ZITTING VAN 27 NOVEMBER 2007

Tegenwoordig : 
René Leroy, voorzitter;

                          
Kris Colsoul, burgemeester;

Gino Debroux, Josseline Pansaerts, Rik Gysemberg, Wilfried Roosen, Yvette Mues, schepenen;

Johan Cans, Serge Schreurs, Didier L’homme, Didier Reynaerts, Jean Vanrijkel, Georges Moreau, Linda Herbots, Anita Uyttebroek, Yves Simons, Luc Hombroux, Marc Richelle, Eddy Vandenbosch, Francis Conard, Arachida Outferdine, Edouard Van Hauwermeiren, Frank Stevens, raadsleden;

en Renaat Kamers, secretaris.

-------------------------------

Om twintig uur opent de voorzitter de vergadering.
De raad gaat over tot de bespreking van de agenda.

PUNT 1 – GEMEENTERAAD – GOEDKEURING NOTULEN VERGADERING VAN 30 OKTOBER 2007

Gelet op de vraag van de voorzitter of er voorlezing moet gegeven worden van de beslissingen getroffen tijdens de laatste vergadering;

Overwegende dat ieder raadslid het recht heeft opmerkingen te maken omtrent de redactie van de notulen van de vorige vergadering;

Overwegende dat er geen op- of aanmerkingen geformuleerd werden;

Na beraadslaging,

Aangenomen met algemeenheid van stemmen;

Hebben voor gestemd: Kris Colsoul, Gino Debroux, Josseline Pansaerts, Rik Gysemberg, Wilfried Roosen, Jean Vanrijkel, Yves Simons, Luc Hombroux, Marc Richelle, Eddy Vandenbosch, Arachida Outferdine, Johan Cans, Didier L’homme, Didier Reynaerts, Linda Herbots, Francis Conard, Edouard Van Hauwermeiren, Anita Uyttebroek en René Leroy

BESLUIT:

Enig artikel. Het verslag van de vergadering van 30 oktober 2007 goed te keuren.

PUNT 2 - FINANCIEN – DIENSTJAARREKENING 2006 – DEFINITIEVE VASTSTELLING - KENNISNEMING
Gelet op het decreet van 28 april 1993, gewijzigd door het decreet van 13 april 1999, houdende regeling voor het Vlaamse Gewest van het administratief toezicht op de gemeenten, wordt de definitieve vaststelling van de jaarrekening 2006 ter kennisgeving voorgelegd aan de gemeenteraad;

Na beraadslaging, 

BESLUIT:

Enig artikel. Kennis te nemen van het besluit van de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant van 19 oktober 2007 waarbij de begrotingsrekening 2006, de balans en de resultatenrekening 2006 van de stad Landen zonder opmerkingen definitief worden vastgesteld en goedgekeurd. 

PUNT 3 - FINANCIEN - RETRIBUTIEREGLEMENT OP BEGRAVINGEN EN GRAFCONCESSIES - AANPASSING

Gelet op de bepalingen van het gemeentedecreet;

Gelet op het retributiereglement  op begravingen en grafconcessies van 29 januari 2002;

Gelet op het algemeen politiereglement ‘politiecodex’, goedgekeurd door de gemeenteraad van 20 december 2005 en laatst gewijzigd bij gemeenteraadsbesluit van 30 oktober 2007;

Gelet op het besluit van het college van burgemeester van 13 november 2007 waarbij wordt voorgesteld de tarieven voor concessies aan te passen als volgt:

· een concessie in volle grond: 300,00 EUR;

· een concessie met grafkelder (betonnen bak of metselwerk): 400,00 EUR;

· voor een concessie in het urnenveld: 250,00 EUR;

Overwegende dat de gemeentebegroting in evenwicht moet zijn;

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen;

Na beraadslaging, 

Aangenomen met algemeenheid van stemmen:

Hebben voor gestemd: Kris Colsoul, Gino Debroux, Josseline Pansaerts, Rik Gysemberg, Wilfried Roosen, Jean Vanrijkel, Yves Simons, Luc Hombroux, Marc Richelle, Eddy Vandenbosch, Arachida Outferdine, Johan Cans, Didier L’homme, Didier Reynaerts, Linda Herbots, Francis Conard, Edouard Van Hauwermeiren, Anita Uyttebroek en René Leroy;

BESLUIT: 

Artikel 1. Het retributiereglement op begravingen en grafconcessies als volgt goed te keuren:

Retributiereglement op begravingen en grafconcessies

Artikel 1. De begraving, plaatsing van een urne of asverspreiding van de personen bedoeld in artikel 8.5.1. van het reglement op de begravingen en de begraafplaatsen, wordt gratis gedaan.

Artikel 2. Er wordt met ingang van 01 januari 2008 een gemeentelijke retributie gevestigd op graf- en columbariumconcessies die voor de eerste maal worden verleend. De retributie wordt vastgesteld als volgt:

a) een concessie in volle grond: 300,00 EUR

b) een concessie met grafkelder (betonnen bak of metselwerk): 400,00 EUR 

c) een concessie in het urnenveld: 250,00 EUR

d) een nis in het columbarium: 250,00 EUR;

e) de bijzetting in een concessie in volle grond of met bak, vanaf de derde bijzetting van een urne of lijkkist: 65,00 EUR per urne of per kist;

f) de bijzetting van een urne, boven het maximum aantal te plaatsen kisten, in een voorheen toegestane eeuwigdurende concessie: 65,00 EUR per urne.

Combinatie van verschillende retributies is mogelijk.

De kosten van de grafkelder zijn integraal voor rekening van de concessionaris.

Artikel 3. De retributie is verschuldigd door de aanvrager.

Artikel 4. De retributie moet contant betaald worden op het ogenblik van de aanvraag van de concessie. 

Artikel 5. Bij gebreke van betaling in der minne zal de retributie burgerrechtelijk ingevorderd worden bij de territoriaal bevoegde rechtbank.

Artikel 6. De hernieuwing van de concessies, andere dan de eeuwigdurende concessies verleend voor de inwerkingtreding van de wet van 20 juli 1971, is onderworpen aan de betaling van de concessieprijzen die van toepassing zijn op het ogenblik van de hernieuwing.

Artikel 7. Een concessie of een hernieuwde concessie kan niet vrijgegeven worden zolang de volledige termijn waarvoor betaald werd, niet overschreden is.

Artikel 8. Op verzoek van de concessionaris kan het college van burgemeester en schepenen in de loop van het contract een in concessie gegeven perceel terugnemen wanneer dit ongebruikt is gebleven of zulks wordt ingevolge de overbrenging van de stoffelijke overblijfselen. Het stadsbestuur is door deze overneming slechts gehouden tot terugbetaling van een bedrag berekend in verhouding tot de nog te lopen termijn en op basis van de bij de toekenning van de concessie betaalde retributie.

Artikel 9. Voor de toepassing van dit retributiereglement worden de ambtenaren van de Europese Unie die op het grondgebied van de gemeente hun gewone verblijfplaats hebben en niet ingeschreven zijn in het bevolkingsregister, gelijkgesteld met de inwoners van de gemeente.

Artikel 10. Alle voorgaande besluiten aangaande de retributie voor begravingen en concessies worden opgeheven vanaf de datum van het van kracht worden van onderhavig besluit.

Art. 2. Een afschrift van dit besluit te zenden aan:

- de toezichthoudende overheid;

- de stadsontvanger/financieel beheerder.

PUNT 4 - FINANCIEN - RETRIBUTIE OP HET LEVEREN VAN DIVERSE DIENSTEN VAN ADMINISTRATIEVE AARD 

Gelet op de bepalingen van het gemeentedecreet;

Gelet op de wetgeving ter bescherming van de persoonlijke levenssfeer;

Gelet op de omzendbrief BA 2003/03 van 26 mei 2000 betreffende de coördinatie van de onderrichtingen in verband met gemeentebelastingen;

Gelet op het retributiereglement voor het leveren van diverse diensten van administratieve aard, vastgesteld door de gemeenteraad in zitting van 27 maart 2007;

Gelet op het principebesluit van het college van burgemeester en schepenen van 02 oktober 2007 betreffende de retributie op het leveren van diverse diensten van administratieve aard, namelijk  artikel 2 f)  aan te passen 

· de naamplaten voor de nis van een columbarium: 20,00 EUR per stuk voor één persoon, 

· de naamplaten voor de nis van een columbarium: 30,00 EUR per stuk voor twee personen;

Overwegende dat dit reglement nog een aantal anomalieën bevat, namelijk:

· schrappen van artikel 2b – adresaanvragen (binnen het kader van de wetgeving op de privacy): 1,00 EUR per adres – omdat voor een adresaanvraag een attest van woonst moet worden afgeleverd, wat opgenomen is in het belastingreglement op administratieve stukken;

· schrappen van artikel 5 – bij verzending of verzoek tot verzending van de gevraagde documenten of stukken aan particulieren en privé-instellingen, zullen de verzendingskosten worden teruggevorderd. De gerechtelijke overheden, de openbare besturen en de daarmee gelijkgestelde instellingen, alsook de instellingen van openbaar nut, zijn vrijgesteld van de terugbetaling van de verzendingskosten – omdat er geen verzendingskosten moeten worden betaald voor administratieve stukken;

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen;

Na beraadslaging, 

Aangenomen met algemeenheid van stemmen;

Hebben voor gestemd: Kris Colsoul, Gino Debroux, Josseline Pansaerts, Rik Gysemberg, Wilfried Roosen, Jean Vanrijkel, Yves Simons, Luc Hombroux, Marc Richelle, Eddy Vandenbosch, Arachida Outferdine, Johan Cans, Didier L’homme, Didier Reynaerts, Linda Herbots, Francis Conard, Edouard Van Hauwermeiren, Anita Uyttebroek en René Leroy;

BESLUIT:

Artikel 1. Onderhavig retributiereglement op het leveren van diverse diensten van administratieve aard als volgt goed te keuren:

Retributie op het leveren van diverse diensten van administratieve aard

Artikel 1. Met ingang van 01 januari 2008 wordt er een retributie geheven voor het leveren van diverse diensten van administratieve aard.

Artikel 2. Het bedrag van de retributie wordt als volgt vastgesteld:

a) stedenbouwkundige inlichtingen aangevraagd bij vervreemding of overdracht van onroerende goederen - per aanvraag en per eigenaar: 100,00 EUR

Overgangsmaatregel: de poststempel op de aanvraag voor stedenbouwkundige inlichtingen is bepalend voor het bedrag van de retributie.

b) kiezerslijsten – op papieren drager: 40,00 EUR per lijst

    kiezerslijsten – op digitale drager: 40,00 EUR per lijst

a) huisnummers: 4,00 EUR per stuk

b) naamplaten voor nis columbarium: 20,00 EUR per stuk voor één persoon

naamplaten voor nis columbarium: 30,00 EUR per stuk voor twee personen

c) fotokopieën of prints:

1. zwart-wit fotokopie of print in A4 formaat: 0,03 EUR per blad

2. zwart-wit fotokopie of print in A3 formaat: 0,06 EUR per blad

3. zwart-wit fotokopie of print in A4 formaat en recto-verso: 0,05 EUR per blad 

4. zwart-wit fotokopie of print in A3 formaat en recto-verso: 0,09 EUR per blad

5. kleurenfotokopie of print in A4 formaat: 0,50 EUR per blad

d) afdrukken van plannen: 

1. niet-gekleurde afdrukken: 0,05 EUR per dm2 of deel van een dm2 oppervlakte met een minimum bedrag van 1,25 EUR per afdruk of uittreksel

2. gekleurde afdrukken: 0,35 EUR per dm2 of deel van een dm2 oppervlakte met een minimum bedrag van 3,50 EUR per afdruk of uittreksel

e) allerhande gegevens of informatie op digitale drager: 10,00 EUR per stuk

f) het gemeentelijk structuurplan in boekvorm of op digitale drager: 100 EUR per boek of drager 

Artikel 3. De retributie is verschuldigd door de aanvrager.

Artikel 4. De retributie is niet toepasselijk op de afgifte van stukken, die krachtens een wet, een decreet, een koninklijk besluit, een besluit van de Vlaamse regering of een andere overheidsverordening reeds aan de betaling van een recht ten behoeve van de gemeente onderworpen is.

Artikel 5. De retributie zoals bepaald in artikel 2 moet bij het afleveren van de gevraagde documenten of stukken contant worden betaald.

Artikel 6. Bij gebrek aan betaling in der minne zal de retributie burgerrechtelijk worden ingevorderd bij de territoriaal bevoegde rechtbank.

Artikel 7. Zijn van de retributie vrijgesteld:

- de documenten of stukken die krachtens een wet, een decreet, een koninklijk besluit, een besluit van de Vlaamse regering of een andere overheidsverordening kosteloos door het gemeentebestuur moeten worden afgegeven;

- de gerechtelijke overheden, de openbare besturen en de daarmee gelijkgestelde instellingen, alsook de instellingen van openbaar nut.

- het gemeentelijk structuurplan wordt gratis ter beschikking gesteld van de GECORO – leden.

- de gemeenteraadsleden voor het nemen van 100 kopieën op jaarbasis in functie van hun mandaat.

Artikel 8. Alle voorgaande besluiten aangaande hetzelfde onderwerp worden opgeheven vanaf de datum van het van kracht worden van onderhavig besluit.

Artikel 9. Dit retributiereglement wordt definitief indien geen bezwaren worden ingediend tijdens het onderzoek.

Art. 2. Een afschrift van dit besluit te zenden aan:

- de toezichthoudende overheid;

- de stadsontvanger;

- de bevoegde administratieve diensten.

PUNT 5 - BURGERZAKEN - BEGRAAFPLAATSEN - REGLEMENTERING OP DE BEGRAVINGEN EN DE BEGRAAFPLAATSEN - HUISHOUDELIJK REGLEMENT - AANPASSING

Gelet op het algemeen politiereglement ‘politiecodex’ vastgesteld bij gemeenteraadsbesluit van 20 december 2005 en laatst gewijzigd bij gemeenteraadsbesluit van 30 oktober 2007, inzonderheid hoofdstuk 7: reglementering op de begravingen en de begraafplaatsen;

Gelet op het huishoudelijk reglement op de begraafplaats(en), vastgesteld bij gemeenteraadsbesluit van 30 mei 2006;

Gelet op het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 31 juli 2007 waarbij de aankoop van columbariumplaatjes (voor één of twee personen) werd goedgekeurd;

Gelet op ons besluit van heden waarbij de retributie op het leveren van diverse diensten van administratieve aard, inzonderheid 

· naamplaten voor nis columbarium: 20,00 EUR per stuk voor één persoon;

· naamplaten voor nis columbarium: 30,00 EUR per stuk voor twee personen;

werd goedgekeurd;

Overwegende dat, ingevolge de aankoop van naamplaatjes voor twee personen, welke een andere afmeting heeft dan de naamplaatjes voor één persoon, artikel 42 van het huishoudelijk reglement aangevuld moet worden met “hoogte 8 cm; lengte 10 cm; dikte 0,2 cm (2 personen)”;

Overwegende dat het college ook opteert om een duidelijke bepaling op te nemen in de politiecodex omtrent het al dan niet kiezen voor het aangaan van een concessie voor een gewone begraving van de overledene, bijzetting van de as in een nis van het columbarium of begraving van de urne in het urnenveld; dat artikel 3bis wordt toegevoegd dat als volgt luidt:

“Zowel voor een gewone begraving van de overledene, bijzetting van de asurne in een nis van het columbarium of begraving van de urne in het urnenveld kan men al dan niet kiezen voor het aangaan van een concessie. Deze keuze is echter definitief en kan niet meer herroepen worden.”
Gelet op het aangepast ontwerp van huishoudelijk reglement op de begraafplaats(en);

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen;

Na beraadslaging,

Aangenomen met algemeenheid van stemmen:

Hebben voor gestemd: Kris Colsoul, Gino Debroux, Josseline Pansaerts, Rik Gysemberg, Wilfried Roosen, Jean Vanrijkel, Yves Simons, Luc Hombroux, Marc Richelle, Eddy Vandenbosch, Arachida Outferdine, Johan Cans, Didier L’homme, Didier Reynaerts, Linda Herbots, Francis Conard, Edouard Van Hauwermeiren, Anita Uyttebroek en René Leroy;

BESLUIT:
Artikel 1. Het hierna vermeld huishoudelijk reglement, goed te keuren en toe te passen met ingang van 01 januari 2008. 

Huishoudelijk reglement op de begraafplaats(en)

I. Algemene bepalingen

Artikel 1

Degenen die voor de uitvaartplechtigheid instaan regelen met het stadsbestuur de formaliteiten betreffende de uitvaart. Bij ontstentenis daarvan, wordt door het stadsbestuur het nodige gedaan.

De administratie betreffende de begraafplaatsen wordt waargenomen door de aangestel​de van de dienst "Burgerzaken", dit wil zeggen dat alleen deze dienst bevoegd is voor alle betrekkingen met:

· particulieren;

· begrafenisondernemers;

· ondernemers in grafmonumenten.
Artikel 2

De stad Landen beschikt over 14 begraafplaatsen:

1 Landen

2 Rumsdorp

3 Attenhoven

4 Neerlanden

5 Walshoutem

6 Waasmont

7 Wezeren

8 Walsbets

9 Neerwinden

10 Overwinden

11 Laar

12 Wange

13 Eliksem

14 Ezemaal
Artikel 3

In volle niet-geconcessioneerde grond van de nieuwe begraafplaatsen van Landen, Attenhoven, Neerwinden, Walshoutem en Waasmont, heeft iedere teraardebestelling plaats in een afzonderlijk graf.  De burgemeester mag echter toelaten de lijken van de moeder en van het doodgeboren kind in een zelfde graf te plaatsen.

Op de andere begraafplaatsen in sommige deelgemeenten kunnen om redenen van plaatsgebrek twee familieleden in één graf begraven worden op voorwaarde dat de eerste begraving gebeurde op een minimumdiepte van 2 m.

Artikel 3bis

Zowel voor een gewone begraving van de overledene, bijzetting van de asurne in een nis van het columbarium of begraving van de urne in het urnenveld kan men al dan niet kiezen voor het aangaan van een concessie. Deze keuze is echter definitief en kan niet meer herroepen worden.

Artikel 4

De graven en grafmonumenten, opgenomen op de lijst van graven met lokaal historisch belang worden onderhouden door de stad overeenkomstig de voorschriften van artikel 26§2 van het decreet (toelichting: het besluit van de Vlaamse regering van 14 mei 2004 bevat een aantal voorschriften omtrent de opmaak van deze lijst).

Artikel 5

Het stadspersoneel is belast met het onderhoud van:

· alle kerkhofwegen, grasperken en beplantingen (behoudens de onderhoudsverplichtingen opgelegd aan de aannemers bij aanleg van nieuwe begraafplaatsen;

· de gewone graven, met uitzondering van de graftekens;

· de ereperken, zoals bepaald in deel V.

Het stadspersoneel doet toezicht op het onderhoud van de grafkelders.

Artikel 6
Het vervoer van aan het funerarium tot aan de begraafplaats mag slechts onderbroken worden voor het volbrengen van godsdienstige plechtigheden, tenzij uitzonderingen door de burgemeester toegelaten.
Artikel 7

Tijdens de periode van 01 oktober tot en met 31 maart worden geen begravingen of bijzettingen gedaan na 17.00 uur.

II. Wachtkelder

Artikel 8

Op de begraafplaats van Landen-centrum (Rumsdorpstraat) wordt een wachtkelder ter beschikking gesteld van de families voor het voorlopig bijzetten van lijken of asurnen die:

· in de familiekelders moeten geplaatst worden;

· later naar een andere gemeente of naar het buitenland moeten gevoerd worden.

Artikel 9

De lijken mogen niet langer dan drie maand in de wachtkelder blijven, behoudens een bijzondere machtiging afgegeven door de burgemeester om buitengewone redenen. Indien na het verstrijken van de termijn, de families geen schikkingen getroffen hebben voor de definitieve teraardebestelling wordt het lichaam of de asurn ambtshalve begraven op kosten van de familie.

Artikel 10
Ingeval het omhulsel van de in de wachtkelder bijgezette lichamen niet meer waterdicht is, zal de familie worden uitgenodigd de nodige maatregelen te treffen. Bij gebrek zich binnen de 48 uren te schikken naar de daartoe door het bestuur gegeven bevelen, zal het lijk ambtshalve begraven worden, op kosten van de familie.
III. Hernieuwing van de graven
Artikel 11

De graven worden slechts opnieuw gebruikt na een minimum periode van vijftien jaar.

Graven van oud-strijders, die voldoen aan de bepalingen van artikel 38 van dit reglement moet behouden blijven en komen niet in aanmerking voor wederinname.

Artikel 12
Bij terug ingebruikname van graven worden de overblijfselen, met de nodige eerbied verzameld om in een gemeenschappelijk graf te worden bijgezet.

Artikel 13

Een graf mag enkel worden verwijderd nadat gedurende een jaar een afschrift van de beslissing tot verwijdering, zowel bij het graf als aan de ingang van de begraafplaats, werd uitgehangen. Deze periode zal verlengd worden indien de eerste en tweede november niet in deze periode vallen. Binnen dezelfde termijn moeten de graftekens worden verwijderd.  

Bij het verstrijken van de termijn of van de toegestane verlenging ervan, worden de materialen eigendom van de stad.

Artikel 14
De as van het verbrande lijk, begraven op het urnenveld of op de plaats  van de gewone be​gravin​gen of in een niet-geconcessioneerde plaats van het columbarium kan na een termijn van vijftien jaar en bij niet aankoop van een concessie worden uitge​strooid op de daartoe voorziene uitstrooiwei​de. 

IV. Concessies

Artikel 15

De begraving van een stoffelijk overschot, de begraving van een asurn en de bijzetting van een asurn in een columbarium kunnen het voorwerp uitmaken van een concessie.

Op de begraafplaatsen van de deelgemeenten Overwinden, Laar, Eliksem, Wezeren en Wange worden wegens plaatsgebrek geen grondconcessies meer verleend.

Artikel 16

Eenzelfde concessie kan dienen voor de aanvrager, zijn echtgenoot, zijn bloed- of aanverwanten, evenals voor allen daartoe aangewezen door de concessiehouder en die daartoe bij de stedelijke overheid hun wil te kennen hebben gegeven. Wanneer iemand overlijdt terwijl hij op dat ogenblik een feitelijk gezin vormde, kan de overlevende een concessie aanvragen. Een concessieaanvraag mag worden ingediend ten behoeve van een derde en van diens familie.
Artikel 17

Het verlenen van een concessie door het stadsbestuur houdt geen verhuring noch een verkoop in. Er mag aan de concessie nooit een andere bestemming worden gegeven dan die waarvoor ze werd verleend. De concessies zijn onoverdraagbaar.

Artikel 18

De concessies worden uitsluitend verleend voor 25 jaar, op de daartoe voorziene panden of nissen van het columbarium. De vergunningen worden enkel toegestaan op de plaatsen daarvoor aangewezen op de begraafplaatsen volgens de goedgekeurde plannen.

Uitzonderlijk kunnen op de begraafplaatsen van Neerlanden en Rumsdorp vergunningen verleend worden op plaatsen bestemd voor de niet-vergunde gronden. De termijn neemt een aanvang op de datum van afgifte van de concessie.
Artikel 19

De concessies worden aangevraagd aan het college van burgemeester en schepenen dat belast wordt met het afgeven van de vergunningen.

De concessies worden verleend onder de in dit reglement, het politiereglement en het retributiereglement bepaalde voorwaarden, zoals deze gesteld zijn op het ogenblik van de concessieaanvraag.

Artikel 20

Voor de gesloten nissen in het columbarium kunnen con​ces​sies worden verleend voor maximaal twee urnen per nis.

In een geconcessioneerd graf op het urnenveld kunnen maximum 2 urnen worden begraven.

Artikel 21

In een concessie in volle grond kunnen per graf maximaal begraven worden: 

· twee kisten en vier urnen of

· acht urnen

In een concessie met bak kunnen per graf maximaal begraven worden:

· twee kisten of 

· één kist en vier urnen of

· acht urnen.

Er kan eveneens een concessie verleend worden voor een groter perceel grond of een kelder, bestemd voor meerdere kisten en/of urnen, volgens de plaatselijke moge​lijkheden van de panden.

Na verloop van de concessie of de verlenging ervan worden deze bakken of kelders eigendom van de stad.
Artikel 22

De concessies kunnen op aanvraag hernieuwd worden. Minstens een jaar voor het verstrijken van de (hernieuwde) concessie maakt de burgemeester of zijn gemachtigde een akte op waarin wordt gesteld dat een aanvraag om hernieuwing moet worden ingediend wil men de concessie hernieuwen. Een afschrift van die akte wordt een jaar lang zowel bij het graf als aan de ingang van de begraafplaats aangeplakt.

Artikel 23

De concessiehernieuwingen worden toegestaan door het college van burgemeester en schepenen. De voorwaarden worden vastgesteld in dit reglement, het politiereglement en het retributiereglement, die gelden op het ogenblik van de aanvraag tot hernieuwing.

De beslissing waarbij de concessiehernieuwing wordt verleend, vermeldt deze voorwaarden.

Artikel 24

De hernieuwingen kunnen enkel geweigerd worden indien blijkt dat op het moment van de aanvraag de concessie verwaarloosd is.

Artikel 25

- HERNIEUWING TIJDELIJKE CONCESSIES

a. Hernieuwing met bijzetting

Naar aanleiding van elke nieuwe bijzetting in de concessie kan door iedere belanghebbende een hernieuwing worden aangevraagd.  Bij elke aanvraag begint een nieuwe termijn van dezelfde duur als de oorspronkelijke concessie, met een maximum van 25 jaar.

De hernieuwing van een concessie met bijzetting is gratis.

Indien er van de mogelijkheid tot hernieuwing van de concessie bij een bijzetting geen gebruik wordt gemaakt én indien de laatste begraving in de concessie zich voordoet  minder dan vijftien  jaar voor het verstrijken van de concessie, dan moet het graf gedurende een termijn van vijftien jaar behouden blijven, vanaf de datum van het overlijden.

b. Hernieuwing zonder bijzetting

Iedere belanghebbende kan voor het verstrijken van de concessietermijn een hernieuwing aanvragen.  Bij elke nieuwe aanvraag begint een nieuwe termijn van dezelfde duur als de oorspronkelijke concessie, met een maximum van 25 jaar.

Deze hernieuwing wordt toegestaan tegen de prijs en voorwaarden die gelden op het ogenblik van de aanvraag.

- HERNIEUWING EEUWIGDURENDE CONCESSIES

De eeuwigdurende concessies kunnen, zonder vergoeding, verlengd worden telkens na vijftig jaar.
Artikel 26

Bij wijze van overgangsmaatregel worden de tijdelijke grondconcessies of de hernieuwingen ervan toegestaan op de begraafplaats van Landen-centrum (oud en nieuw) voor een duur van vijftien jaar, ambtshalve verlengd tot vijfentwintig jaar.

Deze verlenging geeft geen aanleiding tot het betalen van een bijkomende retribu​tie vanwege de concessiehouder.
Artikel 27

Indien geen aanvraag om hernieuwing werd ingediend voor het vervallen van de concessie, vervalt de concessie. Een aanvraag tot hernieuwing van de concessie kan niet meer ingediend worden na het verstrijken van de termijn van de oorspronkelijke concessie of de hernieuwingen ervan. 

Tevens is geen enkele nieuwe teraardebestelling toegestaan na het verstrijken van die termijn.

Artikel 28 

De prijs van de concessie moet bij voorbaat en ineens betaald worden alvorens van deze laatste gebruik mag gemaakt worden.

Artikel 29

Door het aanvragen van een concessie verbindt de aanzoeker of zijn recht​hebbende zich te schikken, naar de bepalin​gen van het onderhavig reglement en eveneens naar het algemeen politiereglement, doch ook naar wijzigingen die zouden kunnen aangebracht worden.
Artikel 30

De concessie zal steeds in behoorlijke staat onderhouden wor​den.  Mochten de conces​siehouders aan deze verplichting tekort komen, zal het stadsbe​stuur deze plaats kunnen doen opruimen overeenkomstig  het artikel 7.7.1 van het algemeen politiereglement. De belanghebbenden zullen in dit geval, zonder enige schadevergoeding, aangezien worden als vervallen van al hun rechten op de vergunde grond.
Artikel 31

De omtrek van en in concessie gegeven graf wordt ter plaatse aangeduid door de opzichter van de begraafplaats. De concessies blijven onderworpen aan het toezicht en het gezag van de burgemeester.
Artikel 32

In geval van terugneming van een geconcessioneerd perceel of van een geconcessioneerde nis, wegens openbaar belang of dienstnoodwendigheden hebben de concessiehouders recht op het verkrijgen van een perceel van dezelfde oppervlakte of een nis van dezelfde grootte, op dezelfde of op een andere begraafplaats in de stad.

De kosten van overbrenging van de stoffelijke overschotten en van de graftekens of eventueel een vervangende grafkelder, zijn ten laste van de stad of het intergemeentelijke samenwerkingsverband.
Artikel 33

Ingeval van wijziging van de bestemming van de begraafplaats (sluiting van de begraafplaats) kan de concessiehouder geen aanspraak maken op enige vergoeding.

Hij heeft het recht op het kosteloos bekomen van een grafruimte of een nis van dezelfde oppervlakte op de nieuwe begraafplaats.

De kosten voor de overbrenging van de lichamen zijn ten laste van het stadsbestuur,

De kosten voor de overbrenging van de grafmonumenten evenals de kosten van een vervangende grafkelder zijn ten laste van de aanvrager.
Artikel 34

De definitieve teraardebestelling in een andere gemeente van het lijk van een persoon waarvoor een concessie werd verleend, brengt van rechts​wege het verval mee van de vergunde rechten zowel voor de grond als voor de kelder, zonder terugbe​taling van de door de concessiehouder gestorte fondsen.

Het eventueel opgerichte monument moet binnen de drie maand na de definitieve teraardebestelling verwijderd worden, zoniet zullen de materialen die er van voortkomen aan de stad toebehoren.

Wanneer een concessie om welke reden ook een einde neemt, worden de niet weggenomen graftekens en de nog bestaande ondergrondse constructies, na het verstrijken van de door het college van burgemeester en schepenen vastgestelde termijn, eigendom van de stad. 
Artikel 35

Het recht de grafkelders te laten openen behoort toe aan de burgemeester.  De grafkelders mogen enkel geopend worden in het belang van de dienst der begrafenissen, behoudens afwijking door de burgemeester te verlenen. Uitgenomen ingeval van teraardebestelling, zullen deze verplichtingen uitgevoerd worden na de vergunninghouder te hebben uitgenodigd persoonlijk aanwezig te zijn of zich te laten vertegenwoordigen door een afgevaardigde en in het bijzijn van de opzichter van de begraafplaats. Onmiddellijk na de teraardebestelling zal, naar het geval, de grafkelder dicht gemetst of bevloerd worden op  kosten van de belanghebbenden.

V. Ereperken

Artikel 36

Op de begraafplaatsen waar zulks mogelijk is wordt een ereperk aangelegd waarop kunnen begraven worden:

· Belgische oud-strijders uit de wereldoorlogen 1914-1918 en 1940-1945;

· eerbiedwaardige patriotten uit beide wereldoorlogen.

Op de begraafplaatsen waar wegens plaatsgebrek geen ereperk kan aangelegd worden, zal een symbolisch ereperk worden opgericht.
Artikel 37

Om op het "Ereperk" begraven te worden moet op de dag van het overlijden bewezen worden dat de overledene:

a)
oud-strijder was: Het bewijs hiervan wordt geleverd door de "Kaart met opgave der oorlogsdiensten voor strijders 1940-1945" afgeleverd ingevolge art. K derde lid van het koninklijk besluit van 12 februari 1959 of bij ontstentenis door de "Kaart van Krijgsgevangene" afgeleverd in toepassing van art. 4 van de wet van 18 augustus 1947, of bij ontstentenis door het"dotatieboekje".

b)
houder was van de "Kaart van politieke gevangene van de oorlog 1940-1945"
c)
 oorlogsinvalide was: Het bewijs wordt geleverd door het proces-verbaal van de commissie die uitspraak heeft gedaan over de rechten op pensioen of door een attest afkomstig van de administratie der militaire pensi​oenen waarbij de graad van invaliditeit is bepaald.


Een minimum van 10% invaliditeit is vereist.

d)
inlichting - en actieagent was: 
Het bewijs hiervan wordt geleverd door het koninklijk of ministerieel besluit waarbij belanghebbende aangeduid werd als agent of als helper van de inlichting - en actiedien​sten zoals vermeld in artikel 7 van de besluitwet van 16 februari 1946 ter aanvulling en vervanging van de besluitwet van 01 september 1944 betreffende de inlichting - en actieagenten.

e)   weerstander was: Het bewijs hiervan wordt geleverd door de beslissing van de controlecommissie 


of van de controlecommissie van beroep, afgeleverd in toepassing van de artikels 14 en 18 van de wet van 1 september 1948. Het bewijs kan ook geleverd worden door de kaart van weerstander door de sluikpers, afgeleverd in toepassing van het ministerieel besluit van 5 juli 1950.

Het bewijs kan ook geleverd worden door een afschrift van de "Kaart met Opgave der Oorlogsdiensten voor strijders 40/45", afgeleverd ingevolge artikel 1, derde lid van het koninklijk besluit van 12 februari 1959 aan de inlichting - en actieagenten die in België erkend wor​den voor een periode tussen 9 mei 1940 en 9 mei 1945. Een minimum erkende dienst van 6 maanden is vereist.

f)
militair was tijdens de oorlog 1940-1945 in de Belgische Strijdkrachten in Groot-Brittannië en gediend heeft in of deel uitmaakte van het Bevrijdingsleger:
Het bewijs hiervan wordt geleverd door het "dotatieboekje" geopend in uitvoering van de wet van 21 juni 1960, houdende statuut van de militairen die tijdens de oorlog 1940-1945 in de Belgische strijdkrachten in Groot-Brittannië gediend hebben.


Het bewijs hiervan kan eveneens geleverd worden door voorlegging van de beslissing  van de minister van Landsverdediging ten overstaan van de aanvragen ingediend ingevolge de wet van 21 juni 1960.

g)
gedeporteerde was: Het bewijs hiervan wordt geleverd door ‘de kaart van gedeporteerde’, die werd  overhandigd overeenkomstig de wet van 7 juli 1953 houdende inrichting van het statuut der gedeporteerden tot de verplichte tewerkstelling van de oorlog 1940-1945 en intrekking van  de besluitwet van 24 december 1946.

h)
in aanmerking komt op basis van schriftelijke verklaringen van getuigen
Artikel 38

Het bijleggen op het "Ereperk" omvat:

· het gratis begraven op het Ereperk;

· het gratis plaatsen van een grafsteen;

· het gratis aanbrengen hierop van een metalen driekleurig plaatje;

· het gratis aanbrengen op de grafsteen van een kruis of een vrijheidsteken, zoals gewenst;

· het gratis onderhoud van de rustplaats.
Artikel 39

Voor de rechthebbenden vermeld onder artikel 37 wordt kosteloos een driekleurig plaatje op de grafsteen geplaatst, indien zij niet kunnen of wensen bijgelegd te worden op het Ereperk.

VI. Gedenktekens en afdekplaten

Artikel 40
De grafkelder, graftekens of boordstenen moeten geplaatst worden op de lijnrichting en het waterpas aange​duid door de opzichter van de begraafplaats.  Voor het plaatsen van een grafteken moeten de bepalingen van artikel 7.6.1, artikel 7.6.2, artikel 7.6.3, artikel 7.6.4 en artikel 7.6.5 van het algemeen politiereglement nageleefd worden.
Op geconcessioneerde percelen moet gedurende de hele duur van de concessie een grafteken behouden blijven.

Artikel 41

Het is niet toegelaten grafstenen of andere gedenktekens te plaatsen die door hun vorm, hun afmetingen, hun opschriften of aard van de mate​rialen, de reinheid, gezondheid, veiligheid en rust op het kerkhof kunnen verstoren.

De grafstenen moeten volgende afmetingen hebben:

·  in de lengte ( 2m

·  in de breedte ( 1m

De hoogte ervan mag 1 m niet overschrijden.

De grafstenen op het urnenveld moeten volgende afmetingen hebben:

·  in de lengte ( 0,50m

·  in de breedte ( 0,50m

De hoogte ervan mag de 0,50 m niet overschrijden.

Het graf van een urnenveld heeft een afmeting van 0,50m lengte en 0,50m breedte.

De afstand tussen twee graven op het urnenveld bedraagt 10cm.

Kindergraven: De afmetingen van de grafstenen en gedenktekens op de begraafplaatsen op het gehele grondgebied van Landen, zijn vrij naar keuze, echter met een absoluut maximum van 1,20 m lengte 0,70m breedte en 1m hoogte.

De aanplantingen mogen een hoogte van 50cm niet overschrijden.

Een verharding van 10cm breedte gelijkliggend met 't maaiveld moet als afboording rond een grafsteen of gedenkteken worden aangebracht.

Artikel 42

De maximale afmetingen van een urne bedragen:

	hoogte
	30 cm

	breedte
	20 cm onderaan

	breedste deel
	25 cm


Nadat de asurn in de nis is geplaatst wordt deze laatste door de zorgen van de stad afgesloten.  

Op de afdekplaat wordt een naamplaat bevestigd die dient te voldoen aan volgende voorschriften:

· vermeldingen : naam, voornaam, geboorte- en sterftejaar van de overledene en (eventueel) een gedenkteken of symbool van de filosofische overtuiging van de overledene.

· materiaal: geanodiseerd aluminium.

· afmetingen: 
hoogte 6 cm, lengte 10 cm, dikte 0,2 cm (1 persoon)

                 
hoogte 8 cm; lengte 10 cm; dikte 0,2 cm (2 personen)

Mag eveneens worden aangebracht:

· een foto van ovale vorm met als verplichte afmetingen : 5 cm hoogte, 4 cm breedte en 0,2 cm dikte;

· in geval van een Belgische oud-strijder of eerbiedwaardige patriot, een metalen driekleurig plaatje dat afgeleverd wordt door het stadsbestuur.

VII. Overgangsregeling

Artikel 43

Het is toegelaten op de graven en concessies gelegen tussen een rij gedenktekens die geplaatst werden overeenkomstig de vroegere reglementeringen, soortgelijke gedenktekens te plaatsen mits toepassing van de in deze vroe​gere reglementeringen opgenomen afmetingen.
VIII. Slotbepalingen

Artikel 44

Alle gevallen, niet bepaald in het huidig reglement, worden geregeld door het college van burgemeester en schepenen.

Art. 2. Dit reglement bekend te maken overeenkomstig de artikelen 186 en 187 van het gemeentedecreet.

PUNT 6 – JEUGD – JEUGDRUIMTEPLAN – TOEKENNING TOELAGEN AAN JEUGDVERENIGINGEN

Gelet op de bepalingen van het gemeentedecreet;

Gelet op het decreet van 14 februari 2003 houdende de ondersteuning en stimulering van het gemeentelijk, het intergemeentelijk en het provinciaal jeugd- en jeugdwerkbeleid, gewijzigd bij de decreten van 23 december 2005 en 15 december 2006;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 12 september 2003 ter uitvoering van het decreet van 13 februari 2003 houdende de ondersteuning en de stimulering van het gemeentelijk, het intergemeentelijk en het provinciaal jeugd- en jeugdwerkbeleid, gewijzigd bij de besluiten van de Vlaamse Regering van 11 juni 2004, 16 juni 2006 en 26 januari 2007;

Overwegende dat volgens het jeugdruimteplan 2005-2007 de verplichte subsidie van 5390,00 EUR, ter beschikking gesteld door de afdeling Jeugdwerk voor de inrichting van jeugdruimten, dit jaar nog besteed moet worden, zoniet moet ze worden teruggestort;

Overwegende dat in de vergadering van 19 september 2007 van de Jeugdraad voorgesteld werd om de kredieten van het Jeugdruimteplan 2007 toe te kennen aan de jeugdverenigingen die dit jaar onderhoudswerken  hebben gedaan aan hun lokalen;

Overwegende dat navolgende jeugdverenigingen hiervoor in aanmerking komen:

· 260° FOS

· S&G Vlaanderen afdeling Sint-Joris Landen

· KLJ-Walshoutem 

· Jeugdconcertband 

· ’t Clubhuiske Waasmont;

Gelet op het voorstel van de Jeugdraad om de toelage van 5390,00 EUR te verdelen als volgt:

· 2065,00 EUR voor 260° FOS

· 2065,00 EUR voor Scouts & Gidsen Vlaanderen, afdeling Sint-Joris Landen

· 420,00 EUR voor KLJ-Walshoutem

· 420,00 EUR voor Jeugdconcertband Landen

· 420,00 EUR voor ’t Clubhuiske Waasmont;

Gelet op het gunstig advies van de dienst Financiën;

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen;

Na beraadslaging,

Aangenomen met algemeenheid van stemmen;

Hebben voor gestemd: Kris Colsoul, Gino Debroux, Josseline Pansaerts, Rik Gysemberg, Wilfried Roosen, Jean Vanrijkel, Yves Simons, Luc Hombroux, Marc Richelle, Eddy Vandenbosch, Arachida Outferdine, Johan Cans, Didier L’homme, Didier Reynaerts, Linda Herbots, Francis Conard, Edouard Van Hauwermeiren, Anita Uyttebroek en René Leroy;

BESLUIT:
Art.1. In te stemmen met het voorstel van de Jeugdraad Landen met de toegekende toelagen van het Jeugdruimteplan 2007 aan de volgende jeugdverenigingen: 

	benaming jeugdvereniging
	toelage in EUR

	260° FOS
	2065,00

	Scouts & Gidsen Vlaanderen, afdeling Sint-Joris Landen
	2065,00

	KLJ - Walshoutem
	420,00

	Jeugdconcertband
	420,00

	’t Clubhuisje Waasmont
	420,00


Art. 2. Een afschrift van dit besluit te zenden aan de voorzitter van de gemeentelijke Jeugdraad van Landen, de heer Bram Mievis, Gordelstraat 37 te 3401 Landen

PUNT 7 - SPOORWEGZATE LIJN 147/3 – LANDEN/GEMBLOUX – DEEL WINGBERGSTRAAT TOT GRENS MET LINCENT - GEBRUIKERSOVEREENKOMST

Gelet op de bepalingen van het gemeentedecreet;

Gelet op  het gemeenteraadsbesluit van 26 oktober 2004 waarbij een gebruiksovereenkomst werd afgesloten met de NMBS voor de spoorwegzate lijn 147/3 Landen-Gembloux: deel Roosveld tot Wingbergstraat en dit voor de aanleg van een fiets- en wandelpad;

Gelet op de brief van de NMBS van 06 oktober 2005 waarbij ons een bezettingscontract werd overgemaakt voor de lijn 147/3 Landen/Gembloux: deel Wingbergstraat tot grens met Lincent;

Gelet op het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 16 mei 2006 waarbij het college besliste niet in te gaan op het voorstel van de NMBS Holding en dat de stad geen genot wenst van het betreffende goed vóór 01 januari 2008;

Gelet op de brief van de NMBS Holding van 28 augustus 2007 waarbij zij meedelen dat zij akkoord gaan omde begindatum van het bezettingscontract te wijzigen voor de lijn 147/3 Landen/Gembloux: deel Wingbergstraat tot grens met Lincent; dat de datum van aanvang is vastgesteld op 01 januari 2008 met een geldigheidsduur van 50 jaar;

Overwegende dat de NMBS Holding op 30 augustus 2007 ons de toelatingscontracten en plannen voor voornoemde zate heeft toegezonden;

Overwegende dat de bezettingsvergoeding jaarlijks 1313,00 EUR (geïndexeerd) zou bedragen;

Overwegende dat rekening gehouden moet worden met de geformuleerde aandachtspunten betreffende de jaarlijkse vergoeding voor het gebruik van de spoorwegbedding en de missing link binnen ons eigen fietsroutenetwerk en naar de buurgemeenten;

Overwegende dat, in het kader van de verdere uitbouw van fiets- en wandelnetwerk op Landens grondgebied, de herwaardering van oude spoorwegbeddingen als verkeersvrije, vrijliggende fiets- en wandelpaden en de verbinding naar buurgemeenten belangrijk is;

Overwegende dat in de begroting op het artikel 421/ 126-01 - weg/ huur/huurlasten onroerende goederen - voldoende kredieten beschikbaar zijn en in het begrotingsontwerp 2008 al rekening is gehouden met een eventuele bijkomende overeenkomst;

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen;

Na beraadslaging,

Aangenomen met algemeenheid van stemmen:

Hebben voor gestemd: Kris Colsoul, Gino Debroux, Josseline Pansaerts, Rik Gysemberg, Wilfried Roosen, Jean Vanrijkel, Yves Simons, Luc Hombroux, Marc Richelle, Eddy Vandenbosch, Arachida Outferdine, Johan Cans, Didier L’homme, Didier Reynaerts, Linda Herbots, Francis Conard, Edouard Van Hauwermeiren, Anita Uyttebroek en René Leroy;

BESLUIT: 
Artikel 1. De gebruikersovereenkomst ‘Spoorwegzate lijn 147/3: Landen – Gembloux: deel Wingbergstraat tot grens met Lincent voor een termijn van 50 jaar en de hieraan verbonden jaarlijkse kost van 1313,00 EUR, jaarlijks te indexeren, goed te keuren.

Art. 2. De voorzitter van de gemeenteraad en de secretaris te mandateren de bezettingscontracten en de plannen te ondertekenen en terug te sturen naar NMBS Holding – Patrimonium – VM – Zone Luik – Beheer Vastgoed, Rue de Plan Incliné 145 – 4000 Luik.

PUNT 8 – GEMEENTELIJKE BASISSCHOOL – SCHOOLGEBOUW NEERWINDEN - OVERHEIDSOPDRACHT – BUITENGEWOON ONDERHOUD – VERNIEUWEN VAN  DAKBEKKING – WIJZE EN VOORWAARDEN VAN GUNNING

Gelet op de bepalingen van het gemeentedecreet, inzonderheid op het artikel 42;

Gelet op de wet van 24 december 1993 en haar uitvoeringsbesluiten, betreffende de overheidsopdrachten voor aanneming van werken, leveringen en diensten en concessies van openbare werken, zoals gewijzigd tot op heden;

Gelet op ons besluit van 03 juli 2007 waarbij het dossier voor “buitengewoon onderhoud – basisonderwijs Neerwinden – dakherstellingen” werd goedgekeurd, evenals het indicatief bedrag van 66.514,85 EUR exclusief BTW (80.482,97 EUR inclusief BTW);

Gelet op het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 25 september 2007 waarbij bovenvermeld dossier niet wordt gegund omwille van het feit dat het project met de firma BELPOWER, onderdeel van REIBEL nv, omtrent het plaatsen van fotovoltaïsche zonnepanelen werd stopgezet omwille van het feit dat deze firma een te geringe vergoeding wou geven aan de stad voor het verlenen van een opstalrecht op het dak van de gemeentelijke basisschool in Neerwinden; 

Overwegende dat een definitieve dakherstelling van de turnzaal, kleedkamer en overdekte speelplaats niet kan uitgesteld worden (= het deel van het dak waar geen zonnepanelen geplaatst kunnen worden);

Gelet op het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 13 november 2007 waarbij voornoemd dossier principieel werd goedgekeurd alsmede de indicatieve raming van 23.568,34 EUR exclusief BTW (28.517,69 EUR inclusief BTW);

Gelet op het ontwerp met betrekking tot “Neerwinden - schoolgebouw - basisonderwijs – buitengewoon onderhoud – vernieuwen van dakbedekking” opgesteld door de dienst Openbare Werken en Mobiliteit;

Gelet op het bestek der werken, houdende vaststelling van:

· de wijze en voorwaarden waaraan de opdracht zal worden gegund;

· de samenvattende opmetingsstaat;

· de raming van 23.568,34 EUR exclusief BTW (28.517,69 EUR inclusief BTW);

· het model van inschrijvingsbiljet;

Gelet op het gemeenteraadsbesluit van 27 maart 2007, gewijzigd bij raadsbesluit van 03 juli 2007, inzonderheid artikel 3, waarbij het begrip “dagelijks bestuur” werd gedefinieerd in uitvoering van de bepalingen van het gemeentedecreet;

Overwegende dat de nodige kredieten tot dekking van de uitgaven voorzien zijn op artikelnummer 72002/724-60 van de buitengewone uitgavenbegroting 

Overwegende dat de uitgaven zullen gefinancierd worden door eigen middelen en een lening;

Gehoord raadslid Didier L’homme die zich afvraagt waarom het fotovoltaïsch project werd stopgezet;

Gehoord schepen van Duurzaam Beleid, Rik Gysemberg, die antwoordt dat de plaatsing van zonnepanelen slechts uitgesteld is als gevolg van het afbreken van de onderhandelingen met de firma BELPOWER;

Gehoord voornoemde schepen die nog meegeeft dat momenteel nog naarstig gezocht wordt om met een andere firma een gelijkaardig project rond productie en levering van elektriciteit die uitsluitend van “groene herkomst” is, op te starten waarbij de beide partijen – stad en firma – voordeel halen uit de overeenkomst;

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen;

Na beraadslaging,

Aangenomen met algemeenheid van stemmen;

Hebben voor gestemd: Kris Colsoul, Gino Debroux, Josseline Pansaerts, Rik Gysemberg, Wilfried Roosen, Jean Vanrijkel, Yves Simons, Luc Hombroux, Marc Richelle, Eddy Vandenbosch, Arachida Outferdine, Johan Cans, Didier L’homme, Didier Reynaerts, Linda Herbots, Francis Conard, Edouard Van Hauwermeiren, Anita Uyttebroek en René Leroy;

BESLUIT:
Artikel 1. Het dossier voor “Neerwinden - schoolgebouw – basisonderwijs – buitengewoon onderhoud – vernieuwen van dakbedekking” goed te keuren.

Art. 2. De uitgaven geraamd op  23.568,34 EUR exclusief BTW (28.517,69 EUR inclusief BTW) goed te keuren.

Art. 3. Hogervernoemde opdracht te gunnen bij toepassing van:

· artikel 17 § 2 van de wet van 24 december 1993;

· artikel 3 § 1 van het koninklijk besluit van 26 september 1996 en gewijzigd bij  koninklijk besluit van 20 juli 2000 voor opdrachten hoger dan 22.000,00 EUR exclusief BTW;

· het gemeenteraadsbesluit van 27 maart 2007, gewijzigd op 03 juli 2007, betreffende de definiëring van het begrip “dagelijks bestuur”, inzonderheid artikel 3, in uitvoering van de bepalingen van het gemeentedecreet.

Art. 4. De hieraan verbonden uitgaven te financieren door eigen middelen en een lening.

Art. 5. De opdracht te gunnen na onderhandelingsprocedure.
PUNT 9 - INTERGEMEENTELIJKE SAMENWERKINGSVERBANDEN – DIENSTVERLENENDE VERENIGING CIPAL – BUITENGEWONE ALGEMENE VERGADERING OP 14 DECEMBER 2007 

· AANDUIDING AFGEVAARDIGDE

· VASTSTELLING MANDAAT

Gelet op de bepalingen van het gemeentedecreet;

Gelet op het decreet van 06 juli 2001 houdende de intergemeentelijke samenwerking;

Gelet op de uitnodiging met toelichtende nota van de dienstverlenende vereniging CIPAL van 25 oktober 2007 voor de buitengewone algemene vergadering op 14 december 2007 om 10.00 uur in de lokalen van CIPAL, Cipalstraat 1 te 2440 Geel, met volgende agenda:

1. aanvaarding van nieuwe deelnemer(s);

2. bespreking van de te ontwikkelen activiteiten en de te volgen strategie voor het boekjaar 2008;

3. bespreking en goedkeuring van de begroting voor het boekjaar 2008 (bijlage);

4. vervanging van de op voordracht van de gemeente Brasschaat benoemde bestuurder;

5. benoeming en vervanging van leden van het adviescomité;

6. goedkeuring van het verslag, staande de vergadering;

Overwegende dat volgens de bepalingen van bovenvermeld decreet de deelnemende gemeenten verplicht zijn om voor elke algemene vergadering opnieuw hun afgevaardigden aan te duiden en hun een mandaat te geven over de op de dagorde vermelde punten;

Overwegende dat de stad overeenkomstig de statutaire bepalingen één vertegenwoordiger en één of meer plaatsvervangers mag aanduiden;

Gelet op de ingediende kandidaturen van Yves Simons en Edouard Van Hauwermeiren voor het mandaat van effectieve afgevaardigde;

Gaat over tot de geheime stemming waaraan 19 raadsleden deelnemen;

Gelet op het resultaat van de geheime stemming waarbij Yves Simons en Edouard Van Hauwermeiren respectievelijk 15 en 2 stemmen behaalden en waarbij 2 ongeldige stemmen werden uitgebracht;

Gelet op de ingediende kandidaturen van Luc Hombroux en Anita Uyttebroek voor het mandaat van plaatsvervangende afgevaardigde;

Gaat over tot de geheime stemming waaraan 19 raadsleden deelnemen;

Gelet op het resultaat van de geheime stemming waarbij Luc Hombroux en Anita Uyttebroek respectievelijk 15 en 2 stemmen behaalden en waarbij 2 ongeldige stemmen werden uitgebracht;

Na beraadslaging,

BESLUIT:  

Artikel 1. Voor de buitengewone algemene vergadering van 14 december 2007 van de dienstverlenende vereniging CIPAL navolgende personen aan te duiden: 

· effectief afgevaardigde: Yves SIMONS, gemeenteraadslid

· plaatsvervangend afgevaardigde: Luc HOMBROUX, gemeenteraadslid.
Art. 2. Met algemeenheid van stemmen de afgevaardigden het mandaat te geven de agendapunten van de buitengewone algemene vergadering op 14 december 2007  van de dienstverlenende vereniging CIPAL goed te keuren.

Art. 3. Een afschrift van dit besluit te zenden aan:

· de dienstverlenende vereniging CIPAL, Cipalstraat 1 te 2440 Geel;

· de gemeentelijke afgevaardigden.

PUNT 10 - INTERGEMEENTELIJKE SAMENWERKINGSVERBANDEN - OPDRACHTHOUDENDE VERENIGING I.W.M. CV - BUITENGEWONE ALGEMENE VERGADERING

- AANSTELLING AFGEVAARDIGDE

- VASTSTELLING MANDAAT

Gelet op het decreet van 06 juli 2001 houdende intergemeentelijke samenwerking;

Gelet op de brief van 26 oktober 2007 van de opdrachthoudende vereniging I.W.M. c.v. waarbij deze ons meedeelt dat de buitengewone algemene vergadering zal doorgaan op woensdag 19 december 2007 om 18.30 uur op de maatschappelijke zetel te Hasselt, Willekensmolenstraat 122, met de volgende agenda:

1)
samenstelling bureau;

2)
verslag vorige vergadering;

3)
bespreking algemeen beleid en strategie voor het boekjaar 2008;

4)
budget 2008;

Overwegende dat volgens de bepalingen van bovenvermeld decreet de deelnemende gemeenten verplicht zijn om voor elke buitengewone algemene vergadering opnieuw hun afgevaardigde aan te stellen en hun een mandaat te geven over de op de agenda vermelde punten;

Gelet op de ingediende kandidaturen van  Eddy Vandenbosch en Edouard Van Hauwermeiren; 

Gelet op het resultaat van de geheime stemming over de aanduiding van de vertegenwoordiger waaraan 19 raadsleden deelnemen;

Overwegende dat Eddy Vandenbosch en Edouard Van Hauwermeiren respectievelijk 14 en 2 stemmen behaalden tegen 2 blanco-stemmen en waarbij 1 ongeldige stem werd uitgebracht;

Na beraadslaging,

BESLUIT:  

Artikel 1. De heer Eddy Vandenbosch, woonachtig te 3400 LANDEN, Wijngaardstraat 15, aan te duiden als afgevaardigde van de stad Landen voor de buitengewone algemene vergadering van de opdrachthoudende vereniging I.W.M. cv op 19 december 2007.

Art. 2. Met algemeenheid van stemmen aan voornoemd raadslid het mandaat te verlenen om de op de agenda vermelde punten goed te keuren.

Art. 3. Een afschrift van dit besluit te zenden aan de opdrachthoudende vereniging I.W.M. cv, Willekensmolenstraat 122 te 3500 Hasselt en aan de afgevaardigde van de stad Landen voor deelname aan de buitengewone algemene vergadering.

PUNT 11 - INTERGEMEENTELIJKE SAMENWERKINGSVERBANDEN_- OPDRACHTHOUDENDE VERENIGING ECOWERF_- ALGEMENE VERGADERING OP 19  DECEMBER  2007:

- AANSTELLING VAN EEN GEMEENTELIJKE AFGEVAARDIGDE 

- VASTSTELLING ZIJN/HAAR MANDAAT

Gelet op de bepalingen van het gemeentedecreet;

Gelet op de wet van 22 december 1986 betreffende de intercommunales en de bepalingen van het decreet van de Vlaamse Raad van 01 juli 1987 betreffende de werkwijze van, de controle op en de vaststelling van het ambtsgebied van de intercommunale;

Gelet op de bepalingen van het decreet van 06 juli 2001 houdende intergemeentelijke samenwerking; 

Gelet op de deelname van de gemeente bij de opdrachthoudende vereniging EcoWerf; 

Gelet op de akte van oprichting van de opdrachthoudende vereniging EcoWerf; 


Gelet op de uitnodiging van 19 oktober 2007 voor de algemene vergadering van EcoWerf op 19 december 2007, met de volgende agenda:
· samenstelling van het bureau;

· goedkeuring verslag bijzondere algemene vergadering van 20 juni 2007;

· ondernemingsplan  2007 – 2012;

· budgetten 2008 (zie “Ondernemingsplan 2007-2012” bijlage 11);

· jaaractieplan 2008;

· werkingsbijdragen 2008;

· diversen;  

Overwegende dat het artikel 44 van het decreet van 06 juli 2001 houdende de intergemeentelijke samenwerking bepaalt dat de vertegenwoordiger van de gemeenten op de algemene vergadering waar deze gemeente bij aangesloten is, aangeduid wordt door de gemeenteraad en dat deze aanstellingsprocedure herhaald wordt voor elke algemene vergadering;

Overwegende dat het artikel 44 van het decreet van 06 juli 2001 eveneens voorziet dat tegelijkertijd het mandaat van de vertegenwoordiger moet worden vastgesteld; 

Gelet op de ingediende kandidaturen van Marc Richelle en Edouard Van Hauwermeiren;

Gelet op het resultaat van de geheime stemming over de aanduiding van de vertegenwoordiger, waaraan 19 raadsleden deelnemen;

Overwegende dat Marc Richelle en Edouard Van Hauwermeiren respectievelijk 16 en 2 stemmen behaalden en waarbij er 1 ongeldige stem werd uitgebracht;

Na beraadslaging,

BESLUIT: 

Artikel 1. Marc Richelle, gemeenteraadslid, aan te duiden als vertegenwoordiger op de algemene vergadering van EcoWerf van 19 december  2007.

Art. 2. Met algemeenheid van stemmen aan voornoemd raadslid het mandaat te verlenen om de op de agenda vermelde punten goed te keuren. 

Art. 3. Een afschrift van dit besluit te zenden aan de opdrachthoudende vereniging EcoWerf en aan de gemeentelijke vertegenwoordiger.

PUNT 12 – GEWESTELIJKE BRANDWEER LANDEN – AANKOOPPROGRAMMA VAN GESUBSIDIEERD MATERIEEL 2002-2007 – AANPASSING

Gelet op de bepalingen van de Nieuwe Gemeentewet;

Gelet op het gemeenteraadsbesluit van 25 september 2001 waarbij het aankoopprogramma voor de periode 2002-2007 van de gewestelijke brandweer Landen werd goedgekeurd;

Gelet op de brief van de federale overheidsdienst Binnenlandse Zaken – algemene directie Civiele Veiligheid – directie Materieel betreffende de aanpassing van het meerjarenplan 2002-2007 van de verschillende brandweerdiensten;

Overwegende dat het, met het oog op de uitvoering van de wet op de hervorming van de Civiele Veiligheid van 15 mei 2007, gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad op 31 juli 2007, niet opportuun geacht wordt een nieuw meerjarenplan 2008-2014 op te starten;

Overwegende dat daarom, in het kader van het uitwerken van de gezamenlijke aankopen 2008, rekening zal worden gehouden met de behoeften die de brandweerdienst geformuleerd heeft bij het opmaken van het meerjarenplan 2002-2007 en waaraan niet werd voldaan; dat de brandweer tevens de mogelijkheid heeft om vóór 31 december 2007 het meerjarenplan aan te passen of te verbeteren aan de hand van de bijgevoegde shortlist;

Gelet bijgevolg op het voorstel van de kapitein van de brandweer betreffende de aanpassingen aan de voornoemde goedgekeurde meerjarenplanning 2002-2007, met name:

· 21300 autoladder – vervalt door de aankoop van een voertuig met eigen middelen – levering einde 2007;

· 39100 ambulance – 1 voertuig voorzien in plaats van 2 ingevolge de aankoop van een voertuig met eigen middelen – in dienst sedert 06/2006;

· 42400 motorpomp 10-1500 – 1 pomp voorzien in plaats van 2 ingevolge de aankoop van pompen met eigen middelen in 2006;

· 42400 stroomaggregaat – 2 in plaats van 3 ingevolge de aankoop van groep met eigen middelen in 2005;

· 45200 compressor 300 bar – vervalt – aankoop met eigen middelen in 2006;

· 61200 codegever – vervalt – overstap ASTRID;

· 61300 radiopost mobiel – vervalt – overstap ASTRID;

· 61400 radiopost draagbaar – vervalt – overstap ASTRID;

· 61500 oproepontvanger – vervalt – overstap ASTRID;

· 82100 ademhalingstoestel – 10 te voorzien in plaats van 14 ingevolge aankopen met eigen middelen;

· 82500 explosiemeter – 1 toevoegen ter vervanging van defect toestel – met prioriteit 1;

· 61310 claertone – 1 toevoegen – met prioriteit 1;

Gelet op het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 23 oktober 2007 om het aangepast/aangevuld meerjarenplan 2002-2007 voor aankoop van materieel voor de gewestelijke brandweer Landen voor goedkeuring aan de gemeenteraad voor te leggen;

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen;

Na beraadslaging,

Aangenomen met algemeenheid van stemmen:

Hebben voor gestemd: Kris Colsoul, Gino Debroux, Josseline Pansaerts, Rik Gysemberg, Wilfried Roosen, Jean Vanrijkel, Yves Simons, Luc Hombroux, Marc Richelle, Eddy Vandenbosch, Arachida Outferdine, Johan Cans, Didier L’homme, Didier Reynaerts, Linda Herbots, Francis Conard, Edouard Van Hauwermeiren, Anita Uyttebroek en René Leroy;

BESLUIT:
Artikel 1. Het aangepast/aangevuld aankoopprogramma van brandweermaterieel voor de periode 2002-2007 voor de gewestelijke brandweer Landen als volgt goed te keuren:

	code
	benaming
	aantal
	prioriteit

	materieel uit de shortlist (wel gesubsidieerd)
	
	

	31300
	personeel- en materieelwagen (geleverd)
	1
	1

	41600
	slijkpomp
	1
	1

	82100
	ademhalingstoestel open kringloop
	10
	1

	41100
	motorpomp 500-3
	2
	1

	41400
	motorpomp 1500-10
	1
	1

	
	
	
	

	11200
	halfzware autopomp
	1
	3

	42400
	stroomaggregaat 5kVA
	2
	3

	82800
	warmtebeeldcamera (geleverd)
	1
	3

	
	
	
	

	13200
	tankwagen
	1
	7

	ander materieel nodig voor het uitvoeren van interventies (niet gesubsidieerd)

	78200
	set afsluitingskussens
	1
	1

	
	
	
	

	84200
	pak tegen schadelijke chem.agentia
	4
	3

	39100
	ambulance 100 standard
	1
	3

	44100
	generator lichtschuim
	1
	3

	66110
	dompelpomp 400 l/min.
	4
	3

	72310
	pneumatische hefkussens
	4
	3

	72500
	kettingzaag
	2
	3

	
	
	
	

	51120
	persslangen 45
	600m
	2

	51130
	persslangen 70
	800m
	2

	84500
	ambulancierjas
	20
	2

	81200
	brandweervest
	40
	2

	81300
	brandweerbroek
	40
	2

	81500
	brandweerlaarzen
	40
	2

	81100
	brandweerhelm
	40
	2


Art. 2. Een afschrift van dit besluit te zenden aan:

· de federale overheidsdienst Binnenlandse Zaken – algemene directie Civiele Veiligheid – directie Materieel, Leuvenseweg 1 te 1000 Brussel;

· de kapitein van de gewestelijke brandweer Landen.

PUNT 13 - GEMEENTEPERSONEEL (UITGEZONDERD HET VEILIGHEIDSPERSONEEL) - WIJZIGING STATUTAIRE PERSONEELSFORMATIE VAN HET ADMINISTRATIEF PERSONEEL, IN ZONDERHEID DE INRICHTING VAN TWEE VOLTIJDSE AMBTEN (DIENSTHOOFD WELZIJN B4-B5 EN DESKUNDIGE SOCIALE AANGELEGENHEDEN B1-B3) EN DE OMVORMING VAN STATUTAIRE AMBTEN VAN KINDERVERZORGSTER C1-C2 TOT CONTRACTUELE AMBTEN VAN BEGELEIDER C1-C2
Gelet op de bepalingen van het gemeentedecreet;

Gelet op het decreet van 13 juli 2001 houdende het stimuleren van een kwalitatief en integraal lokaal cultuurbeleid;

Gelet op ons besluit van 24 februari 1998 tot vaststelling – voor het gemeentepersoneel (uitgezonderd het veiligheidspersoneel) –  van de statutaire formaties van het administratief personeel, het technisch en werkliedenpersoneel, en het bibliotheekpersoneel, in toepassing van het Sectoraal Akkoord van 18 juni 1993, met de bijhorende bijlagen, zijnde het personeelsbehoeftenplan, de functiebeschrijvingen en de berekening van de financiële weerslag, zoals goedgekeurd bij ministerieel besluit van 16 april 1998;

Gelet op ons besluit van 24 februari 1998, zoals gewijzigd tot op heden, tot goedkeuring van het nieuw administratief statuut, met de bijhorende bijlagen, inzonderheid bijlage I, zijnde de vaststelling van de bijzondere functievereisten, het examenprogramma  en de samenstelling van de examencommissie;

Gelet op ons besluit van 24 februari 1998, zoals gewijzigd tot op heden, tot goedkeuring van het nieuw geldelijk statuut;

Gelet op ons besluit van 18 december 2001 tot wijziging van de statutaire personeelsformatie, namelijk de invoering van de betrekkingen van milieuambtenaar (A1a-A3a), van stedenbouwkundig ambtenaar (A1a-A3a), van mobiliteitsambtenaar (B1-B3) en van informaticus (B1-B3) bij het administratief statutair personeel;

Gelet op ons besluit van 01 juli 2003 tot wijziging van de statutaire personeelsformatie, namelijk de invoering van een betrekking van communicatie- en vormingsambtenaar (B1-B3) bij het administratief personeel;

Gelet op ons besluit van 20 januari 2004 tot wijziging van de statutaire personeelsformatie, namelijk de invoering van de ambten van cultuurbeleidscoördinator-diensthoofd (B4-B5), boekhouder-analist (B1-B3) en diensthoofd burgerzaken (C4-C5/B1-B3), bij het administratief statutair personeel;

Gelet op ons besluit van 29 september 2004 tot wijziging van de statutaire personeelsformaties, namelijk de invoering van de voltijdse betrekking van jeugdconsulent (B1-B3) bij het administratief personeel, en de invoering van de halftime betrekking van assistent-dienstleider (B1-B3) bij het bibliotheekpersoneel;

Gelet op ons besluit van 20 december 2005 tot het instellen van een managementteam vanaf 01 januari 2006 en tot aanwijzing van de leden van dit managementteam;
Gelet op ons besluit van 29 mei 2007 tot wijziging van de statutaire personeelsformaties, inzonderheid: 

· de inrichting van een voltijdse betrekking van stafmedewerker Algemene Zaken (A1a-A3a) bij het statutair administratief personeel;
· tot omvorming (wijziging benaming) van enkele statutaire ambten (leden van het managementteam);

Gelet op het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 06 juni 2006 tot kennisneming van het principieel akkoord van Kind & Gezin inzake de uitbreiding van de capaciteit van het kinderdagverblijf met 5 plaatsen (van 49 tot 54 plaatsen, te realiseren na de uitvoering van infrastructuurwerken);

Gelet op het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 22 mei 2007 om voor de realisatie van bepaalde betrekkingen of arbeidsplaatsen in de socio-culturele sector een financiële tussenkomst vanwege de RSZPPO (rijksdienst voor sociale zekerheid van de provinciale en plaatselijke overheidsdiensten), in het kader van de Sociale Maribel/Sectoraal Fonds, aan te vragen;

Gelet op het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 31 juli 2007 tot kennisneming van de goedkeuring door het beheerscomité van de RSZPPO van een financiële tussenkomst voor de aanwerving van vier voltijdse equivalenten (waarvan twee in statutair verband) en tot reorganisatie van de dienst Welzijn, inzonderheid 

· de inrichting van twee afdelingen binnen de dienst Welzijn, namelijk de afdeling Kinderdagverblijf/crèche (onder de leiding van een afdelingshoofd-verantwoordelijke Kinderdagverblijf)

· de inrichting van een voltijdse statutaire betrekking van “diensthoofd Welzijn (B4-B5)”;

· de inrichting van een voltijdse statutaire betrekking van “deskundige Sociale Aangelegenheden (B1-B3)”;

· de omvorming (naamsverandering) van het bestaand voltijds ambt van gegradueerde verpleegkundige (B1-B3) tot afdelingshoofd-verantwoordelijke Kinderdagverblijf (B1-B3) bij de afdeling Kinderdagverblijf/crèche van de dienst Welzijn;

· de omvorming van het bestaand voltijds statutair ambt van sociaal werker (B1-B3) tot een deeltijds ambt (4/5 of 30,4/38) in contractueel verband  (verbonden aan en voor de duur van de subsidiëring door een andere overheid, zijnde Kind & Gezin) en dus op te nemen in een contractuele personeelsformatie;

· de omvorming van de bestaande (4 VE) statutaire ambten van kinderverzorgster (C1-C2) tot voltijdse/deeltijdse ambten van begeleider (C1-C2) in contractueel verband (verbonden aan en voor de duur van de subsidiëring door een andere overheid, zijnde Kind & Gezin), op te nemen in de contractuele personeelsformatie, en het uitdovend maken van de nog bezette statutaire betrekkingen van kinderverzorgster (voortaan “begeleider” genoemd);

Gelet op het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 16 oktober 2007 tot principiële goedkeuring van de ontwerpteksten met betrekking tot de voorgestelde wijziging van de statutaire formatie van het administratief personeel;

Overwegende dat het aangewezen is van de gelegenheid gebruik te maken om nog andere aanpassingen door te voeren, namelijk:

· de inrichting van een bijkomende halftime betrekking van begeleider (C1-C2), (ingevolge de toegekende capaciteitsuitbreiding tot 54 plaatsen) in contractueel verband en verbonden aan (en voor de duur van) de subsidiëring door een andere overheid (zijnde Kind & Gezin), op te nemen in de contractuele personeelsformatie;

· de omvorming (naamsverandering) van het statutair ambt van jeugdconsulent tot afdelingshoofd Cultuur & Jeugd (B1-B3);

· de naamsverandering van de afdeling Cultuur in “afdeling Cultuur & Jeugd” 

· aanpassing van de functiebeschrijvingen en van de bijzondere functievereisten voor het ambt van cultuurbeleidscoördinator-diensthoofd (B4-B5) en voor het ambt van afdelingshoofd Cultuur & Jeugd (B1-B3);

· de omvorming (naamsverandering) van het statutair ambt van bestuurssecretaris tot diensthoofd Personeelsaangelegenheden (A1a-A3a), en van administratief hoofdmedewerker (bij de dienst Secretariaat) tot diensthoofd Secretariaat (C4-C5);

Gelet op de verantwoordingstukken en bijlagen tot staving van deze voorstellen (tot wijziging van de van de statutaire formatie van het administratief personeel, alsook van de contractuele personeelsformatie), inzonderheid: de nieuwe en aangepaste functiebeschrijvingen, de nieuwe en geactualiseerde bijzondere functievereisten (met samenstelling van het examenprogramma en van de examencommissie), en de aangepaste organogrammen (algemeen, dienst Welzijn, dienst Vrije Tijd, dienst Secretariaat, dienst Personeelsaangelegenheden)

Gelet op de berekening van de financiële weerslag, inzonderheid van de invoering van de nieuwe ambten (in statutair verband: diensthoofd Welzijn en deskundige Sociale Aangelegenheden; in contractueel verband: een halftime betrekking van begeleider) en van de omvorming van diverse statutaire ambten tot contractuele betrekkingen (sociaal werker, begeleider)

Overwegende dat de inrichting van de boven bedoelde statutaire betrekkingen van diensthoofd Welzijn en deskundige Sociale Aangelegenheden ongeveer 108.000,00 EUR per jaar zal kosten; dat de totale jaarlijkse subsidie (vanwege het Fonds Sociale Maribel en vanwege Kind & Gezin voor de directeursfunctie van het kinderdagverblijf in het kader van de toegestane capaciteitsuitbreiding tot 54 plaatsen) geraamd kan worden op bijna 92.000,00 EUR; 

Overwegende dat de jaarlijkse kostprijs voor de inrichting van een bijkomende halftime betrekking van begeleider in contractueel verband – bij de dienst Welzijn, afdeling Kinderdagverblijf/crèche, ingevolge de capaciteitsuitbreiding (van 49 tot 54 plaatsen; gesubsidieerd door Kind & Gezin) –geraamd kan worden op ongeveer 19.500,00 EUR; dat de bijkomende subsidie evenwel vermoedelijk bijna 28.000,00 EUR zal bedragen;

Overwegende dat de andere wijzigingen (omvorming van vier statutaire betrekkingen van kinderverzorgsters tot contractuele ambten van begeleider; omvorming van één statutaire betrekking van sociaal werker tot een deeltijds ambt in contractueel verband) normaliter geen meeruitgave tot gevolg zullen hebben;

Overwegende dat, rekening houdend met het resultaat van de huidige meerjarenplanning, de voorgestelde wijzigingen van de personeelsformaties financieel haalbaar kunnen worden geacht;

Overwegende dat de uiteindelijke personeelskost en de financiële weerslag ervan op de gemeentefinanciën zullen kunnen worden afgelezen uit de “samenvatting van de uitgaven” en het overzicht van de financiële ontwikkeling, zoals deze opgenomen zullen worden in de begroting/het budget 2008 en de bijhorende meerjarige beleidsplanning; dat deze documenten tijdens een volgende zitting (vermoedelijk op 18 december 2007) aan de gemeenteraad zullen worden voorgelegd;

Overwegende dat het managementteam op 15 oktober jl. gunstig advies uitgebracht heeft omtrent de wijziging van de statutaire en contractuele personeelsformatie en de bijhorende verantwoordingsstukken, alsook met betrekking tot de nieuwe en geactualiseerde functiebeschrijvingen van de boven vermelde betrekkingen in gesco-verband en contractueel verband (Fonds Sociale Maribel);

Gelet op het gunstig advies en op het protocol van overeenstemming met betrekking tot deze aangelegenheid – uitgezonderd het onderdeel aangaande de hervorming van de dienst Welzijn –, respectievelijk uitge​bracht door het Hoog Overleg​co​mité en afgesloten door de leden van het Bijzonder Onderhandelingscomité tijdens de zitting van 09 november 2007; 

Gelet op het verdeeld advies en op het protocol van niet-overeenstemming, respectievelijk uitge​bracht door het Hoog Overleg​co​mité en afgesloten door de leden van het Bijzonder Onderhandelingscomité tijdens de zitting van 14 november 2007 omtrent de hervorming van de dienst Welzijn (en de bijhorende stukken); 

Gehoord raadslid Didier Reynaerts die zijn tevredenheid uit met de vooruitgang van de reorganisatie van de stadsdiensten maar zich niet akkoord kan verklaren met de omvorming van de statutaire functies van kinderverzorg(st)er (C1-C2) tot contractuele functies van begeleid(st)ers (C1-C2);

Gehoord voornoemd raadslid dat nog meegeeft dat hij van oordeel is dat deze maatregel een asociaal karakter heeft omdat de begeleid(st)ers nu geen uitzicht meer hebben op een statutaire functie zeker nu de vraag naar kinderopvang zo nijpend is en dat dit punt van de reorganisatie louter wordt doorgevoerd om budgettaire redenen;

Gehoord dit raadslid dat meedeelt dat de Open Vld-fractie zal tegenstemmen omwille van voornoemde reden;

Gehoord raadslid Didier L’homme die zich aansluit bij het betoog van het Open Vld-raadslid en van oordeel is dat dit de voorbode is van de afbouw van de dienstverlening;

Gehoord schepen Gino Debroux die niet akkoord gaat met de geleverde kritiek en daarentegen van mening is dat de reorganisatie juist zal bijdragen tot een duurzame uitbouw van de dienst Welzijn;

Overwegende dat de schepen nog de gehele reorganisatie van de dienst Welzijn toelicht;

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen;
Na beraadslaging;

Aangenomen met 12 stemmen voor, 5 tegenstemmen en 2 onthoudingen;

Hebben voor gestemd: Kris Colsoul, Gino Debroux, Josseline Pansaerts, Rik Gysemberg, Wilfried Roosen, Jean Vanrijkel, Yves Simons, Luc Hombroux, Marc Richelle, Eddy Vandenbosch, Arachida Outferdine en René Leroy;
Hebben tegen gestemd: Johan Cans, Didier Reynaerts, Linda Herbots en Francis Conard, Didier L’homme;

Hebben zich onthouden: Anita Uyttebroek en Edouard Van Hauwermeiren;

BESLUIT: 
Artikel 1. De volgende wijzigingen van de statutaire personeelsformatie van het administratief personeel goed te keuren:

· de inrichting of invoering van een voltijdse betrekking van diensthoofd Welzijn (B4-B5) in de formatie van het statutair administratief personeel (tewerkstelling in het kader van en gefinancierd door een tussenkomst van het Fonds Sociale Maribel);

· de inrichting of invoering van een voltijdse betrekking van deskundige Sociale Aangelegenheden (B1-B3) als afdelingshoofd van de nieuwe afdeling Sociale Aangelegenheden van de dienst Welzijn (tewerkstelling in het kader van en gefinancierd door een tussenkomst van het Fonds Sociale Maribel);

· de omvorming (naamsverandering) van het bestaand voltijds ambt van gegradueerde verpleegkundige (B1-B3) tot afdelingshoofd-verantwoordelijke Kinderdagverblijf (B1-B3) bij de afdeling Kinderdagverblijf/crèche van de dienst Welzijn;

· de omvorming van het bestaand voltijds ambt van sociaal werker (B1-B3) tot een deeltijds ambt (4/5 of 30,4/38) in contractueel verband  (verbonden aan en voor de duur van de subsidiëring door een andere overheid, zijnde Kind & Gezin) en dus op te nemen in een contractuele personeelsformatie;

· de omvorming (en uitdovend maken) van de bestaande (4 VE) ambten van kinderverzorgster (C1-C2) tot voltijdse/deeltijdse ambten van begeleider (C1-C2) in contractueel verband (verbonden aan en voor de duur van de subsidiëring door een andere overheid, zijnde Kind & Gezin), op te nemen in de contractuele personeelsformatie en het uitdovend maken van de nog bezette statutaire betrekkingen van kinderverzorgster (voortaan “begeleider” genoemd);

· de omvorming (naamsverandering) van het bestaand voltijds ambt van jeugdconsulent (B1-B3) tot afdelingshoofd Cultuur & Jeugd (B1-B3) bij de afdeling Cultuur & Jeugd van de dienst Vrije Tijd;

· de naamsverandering van het bestaand voltijds ambt van bestuurssecretaris (A1a-A3a) tot diensthoofd Personeelsaangelegenheden (A1a-A3a) bij de dienst Personeelsaangelegenheden;

· de naamsverandering van het bestaand voltijds ambt van administratief hoofdmedewerker (C4-C5) tot diensthoofd Secretariaat (C4-C5) bij de dienst Secretariaat.

Art. 2. De statutaire personeelsformatie van het administratief personeel – zoals gewijzigd op basis van de bepalingen van het artikel 1 –  als volgt goed te keuren:
	PRIVATE 
Graden
	Weddenschaal/functio​nele loop​baan
	Aantal

	Gemeentesecretaris
	wettelijk barema
	1
	

	Gemeenteontvanger/financieel beheerder
	wettelijk barema
	1
	

	Bestuurssecretaris diensthoofd Personeelsaangelegenheden
	A1a-A3a
	1
	

	Diensthoofd Openbare Werken & Mobiliteit 
	A1a-A3a
	1
	

	Diensthoofd Leefmilieu & Landbouw 
	A1a-A3a
	1
	

	Diensthoofd Ruimtelijke Ordening & Stedenbouw  
	A1a-A3a
	1
	

	Stafmedewerker Algemene Zaken
	A1a-A3a
	1
	

	Cultuurbeleidscoördinator-diensthoofd
	B4-B5
	1
	

	Diensthoofd Welzijn
	B4-B5
	1
	

	Sportfunctionaris
	B1-B3
	1
	

	Gegradueerde verpleegkundige Afdelingshoofd-verantwoordelijke Kinderdagverblijf 
	B1-B3
	1
	

	Jeugdconsulent Afdelingshoofd Cultuur & Jeugd
	B1-B3
	1
	

	Boekhouder-analist
	B1-B3
	1
	

	Deskundige Sociale Aangelegenheden
	B1-B3
	1
	

	Sociaal werker
	B1-B3
	1
	(1 VT of 2 HT)

	Communicatie- en vormingsambtenaar
	B1-B3
	1
	(1 VT of 2 HT)

	Mobiliteitsambtenaar
	B1-B3
	1
	

	Informaticus
	B1-B3
	1
	(1 VT of 2 HT)

	Diensthoofd Burgerzaken
	C4-C5/B1-B3
	1
	

	Administratief hoofdmedewerker diensthoofd Secretariaat
	C4-C5
	1
	

	Administratief medewerker
	C1-C3
	10
	

	Kinderverzorgster 
	C1-C2
	4
	(VT/DT/HT)

	Administratief assistent
	D1-D3
	7,5
	(VT/DT/HT)

	TOTAAL
	
	36,5
	


Art. 3. De formatie van het uitdovend statutair personeel als volgt te wijzigen en goed te keuren:

	PRIVATE 
Formatie en graden
	weddenschaal of func​tio​nele loop​baan
	Aan​tal
	Eventuele blokkering van amb​ten uit de gewijzigde statutaire en contractuele personeelsformaties

	
	
	
	

	Administratief personeel 
	
	
	

	
	Sociaal werker
	B1-B3
	1
	 

	
	Kinderverzorgster begeleider
	C1-C2
	4
	 Deze uitdovende ambten blokkeren de aanwerving van begeleider (C1-C2) in contractueel verband.

	
	Administratief assis​tent
	D1-D3
	1*
	

	Technisch en werkliedenpersoneel
	
	
	

	
	Arbeider (Leefmilieu & Landbouw)
	D1-D3
	1*
	Dit uitdovend ambt blokkeert de aanwerving van een tech​nisch me​de​wer​ker (C1-C3) in de dienst Leefmilieu & Landbouw

	Statutair tijdelijk personeel
	
	
	

	
	Kok(kin)
	D1-D3
	1*
	(HT)

Deze uitdovende ambten (2 HT) blokkeren de aan​wer​ving van statutaire koks/kokkinnen (2 HT, D1-D3).

	
	Keukenhulp
	E1-E3
	1*
	 (0,5  = reeds uitgedoofd door oppensioenstelling)

0,5 (1 HT) : dit uitdovend ambt blokkeert de aan​wer​ving van een statutaire keukenhulp (1 HT, E1-E3).


* Bij gemeenteraadsbesluit van 24 februari 1998.

Art. 4. De formatie van het contractueel personeel (ander dan ter uitvoering van werkgelegenheidsmaatregelen) als volgt goed te keuren:

	Graden
	Niveau
	Aantal
	verantwoording

	Duurzaamheidsambtenaar
	B1-B3
	1
	Ingericht in het kader van de samenwerkingsovereenkomst  (milieuconvenant) , bij gemeenteraadsbesluit van30 juli 2001.

	Sociaal werker 
	B1-B3
	0,8
	In het kader van de werking van het kinderdagverblijf, gesubsidieerd door Kind & Gezin 

	Kinderverzorgster begeleider 
	C1-C2
	8
	In het kader van de werking van het kinderdagverblijf, gesubsidieerd door Kind & Gezin*

De bezetting van deze contractuele ambten is slechts mogelijk in de mate dat de statutaire betrekkingen werkelijk uitgedoofd zijn.

	totaal
	
	9,8
	


**8 VE van begeleider worden betoelaagd door Kind & Gezin. Dit aantal ambten is bijgevolg als variabel/richtinggevend te beschouwen, want afhankelijk van het aantal betrekkingen dat gesubsidieerd wordt door Kind & Gezin (op basis van de goedgekeurde capaciteitsbezetting, momenteel 54 plaatsen, en eventuele andere betoelaagde opvangactiviteiten in het kinderdagverblijf).
Art. 5. De nieuwe benaming van enkele ambten goed te keuren:

· diensthoofd Personeelsaangelegenheden A1a-A3a (in de plaats van: bestuurssecretaris A1a-A3a) bij de dienst Personeelsaangelegenheden (in de plaats van: Personeelsdienst);

· diensthoofd Secretariaat C4-C5 (in de plaats van: administratief hoofdmedewerker C4-C5);

· afdelingshoofd-verantwoordelijke Kinderdagverblijf B1-B3 (in de plaats van: gegradueerde verpleegkundige B1-B3);

· begeleider C1-C2 (in de plaats van: kinderverzorgster C1-C2);

· afdelingshoofd Cultuur & Jeugd B1-B3  (in de plaats van: jeugdconsulent B1-B3).

Art. 6. De volgende stukken/bijlagen eveneens goed te keuren en te voegen bij dit besluit:

· het aangepaste algemeen organogram der stadsdiensten;

· het aangepaste organogram van de diensten Welzijn, Vrije Tijd, Secretariaat en Personeelsaangelegenheden;

· de nieuwe en/of aangepaste functiebeschrijving(en), alsook de, desgevallend aangepaste, opgaven van de bijzondere functievereisten, het examenprogramma en de samenstelling van de examencommissie voor de volgende statutaire ambten:

· diensthoofd Personeelsaangelegenheden (A1-A3a);

· diensthoofd Welzijn (B4-B5)

· deskundige Sociale Aangelegenheden (B1-B3);

· afdelingshoofd-verantwoordelijke Kinderdagverblijf/crèche (B1-B3);

· cultuurbeleidscoördinator-diensthoofd (B4-B5);

· afdelingshoofd Cultuur & Jeugd (B1-B3)

· diensthoofd Secretariaat (C4-C5);

· de aangepaste functiebeschrijvingen van de contractuele ambten (sociaal werker en begeleider);

· een berekening van de financiële weerslag van de nieuwe betrekkingen (diensthoofd Welzijn B4-B5 en deskundige Sociale Aangelegenheden B1-B3).

Art. 7. Het samenstelling van het managementteam te wijzigen en als volgt samen te stellen:

	functie
	graad
	Dienst

	gemeentesecretaris
	wettelijk barema
	

	gemeenteontvanger
	wettelijk barema
	

	diensthoofd Personeelsaangelegenheden
	A1a-A3a
	dienst Personeelsaangelegenheden

	diensthoofd Openbare Werken & Mobiliteit
	A1a-A3a
	dienst Openbare Werken & Mobiliteit

	diensthoofd Leefmilieu & Landbouw
	A1a-A3a
	dienst Leefmilieu & Landbouw

	diensthoofd Ruimtelijke Ordening  & Stedenbouw
	A1a-A3a
	dienst Ruimtelijke Ordening  & Stedenbouw

	cultuurbeleidscoördinator-diensthoofd
	B4-B5
	dienst Vrije Tijd 

	diensthoofd Welzijn
	B4-B5
	dienst Welzijn

	diensthoofd Burgerzaken
	C4-C5/B1-B3
	dienst Burgerzaken & Lokale Economie

	diensthoofd Secretariaat
	C4-C5
	dienst Secretariaat


Art. 8. Afschriften van dit besluit, samen met de bijhorende stukken en bijlagen, te zenden naar:

· de provinciegouverneur, Vlaams ministerie van Bestuurszaken, Agentschap voor Binnenlands Bestuur Afdeling Vlaams-Brabant, Philipssite 5 – 1e verdieping, te 3001 Leuven;

· de stadsontvanger.

Art. 9. Een afschrift van dit besluit te zenden naar de betrokken dienst- en afdelingshoofden.
PUNT 14 - GEMEENTEPERSONEEL – VACANTVERKLARING VAN DE VOLTIJDSE STATUTAIRE BETREKKINGEN VAN DIENSTHOOFD WELZIJN (B4-B5) EN VAN CULTUURBELEIDSCOORDINATOR-DIENSTHOOFD (B4-B5)

Gelet op de bepalingen van het gemeentedecreet;

Gelet op onze besluiten van 24 februari 1998, zoals gewijzigd tot op heden, tot:

· vast​stel​ling (voor het gemeentepersoneel, uitgezonderd het veiligheidspersoneel) van de statutaire formaties van het administratief personeel, het tech​nisch en werkliedenpersoneel, en het biblio​theek​per​so​neel;

· vast​stel​ling (voor het gemeentepersoneel, uitgezonderd het veiligheidspersoneel) van het nieuw admini​stratief statuut en van het reglement betreffende het contrac​tueel personeel;

Gelet op ons besluit van 20 januari 2004 tot wijziging van de statutaire personeelsformatie, zijnde de invoering van de betrekkingen van cultuurbeleidscoördinator-diensthoofd, diensthoofd burgerzaken en boekhouder-analist bij het administratief statutair personeel, alsook op de bijlagen van dit besluit, inzonderheid deze met betrekking tot de functiebeschrijving en de bijzondere functievereisten voor het ambt van cultuurbeleidscoördinator-diensthoofd (bij de dienst Vrije Tijd & Cultuur);

Gelet op ons besluit van heden tot wijziging van de statutaire personeelsformatie (administratief personeel), vooral:

· de inrichting of invoering van een voltijdse betrekking van diensthoofd Welzijn (B4-B5);

· de wijziging van de functievereisten (en functiebeschrijving) van het bestaand ambt van cultuurbeleidscoördinator-diensthoofd (B4-B5).

Gelet op de goedgekeurde functiebeschrijving en bijzondere functievereisten voor het statutair ambt van diensthoofd Welzijn (B4-B5);

Gelet op de gewijzigde functiebeschrijving en gewijzigde bijzondere functievereisten voor het statutair ambt van cultuurbeleidscoördinator-diensthoofd (B4-B5);

Overwegende dat beide ambten/ambtenaren deel uitmaken van het managementteam; dat de bevoegdheid tot vacantverklaring en tot vaststelling van de bezettingswijze (aanwerving en/of bevordering) berust bij de benoemende overheid; dat, volgens artikel 106 van het gemeentedecreet, het schepencollege bevoegd is voor de aanstelling en het ontslag van de personeelsleden, behoudens in de gevallen waarin door of krachtens de wet of het decreet die bevoegdheid aan de gemeenteraad is opgedragen; dat  krachtens artikel 96 van het gemeentedecreet (dat in voege is getreden op 01 januari 2007) de bevoegdheid inzake aanstelling en ontslag van de leden van het managementteam bij de gemeenteraad berust; 

Overwegende dat het aangewezen lijkt zo spoedig mogelijk de bekendmaking en de oproep tot de kandidaten te lanceren; 

Gelet op het voorstel om de (openstaande) statutaire betrekkingen van diensthoofd Welzijn (B4-B5) en van cultuurbeleidscoördinator-diensthoofd (B4-B5) heden vacant te verklaren, zodat de procedure tot bezetting van deze ambten spoedig opgestart kan worden;

Gelet op de voorstellen omtrent het voltijds ambt van diensthoofd Welzijn (B4-B5) bij de dienst Welzijn, meer bepaald: 

· de betrekking vacant te verklaren en te bezetten bij wijze van aanwerving;

· een wervingsreserve aan te leggen met een duur van drie jaar;

· deze betrekking niet te beschouwen als een “moeilijk rekruteerbare functie”, omdat er geen gegevens voorhanden zijn waaruit blijkt dat er een schaarste zou zijn aan kandidaten voor bedoeld ambt; 

· nuttige ervaring in de privé-sector – meer dan de 3 jaar die reeds vereist worden volgens de bijzondere functievereisten (beroepsrelevante ervaring in een aan het werkdomein/de sociale sector gerelateerde functie) – niet in aanmerking te nemen voor de berekening van de bezoldiging;

· laatstejaarsstudenten (laatste jaar van de vereiste onderwijsrichting, HOKT-opleiding of bacheloropleiding) niet toe te laten tot het examen, omdat laatstejaarsstudenten normaliter nog geen (3 jaar) beroepsrelevante ervaring kunnen voorleggen en omdat de betrekking spoedig ingevuld moet worden;

Gelet op de voorstellen omtrent het voltijds ambt van cultuurbeleidscoördinator-diensthoofd (B4-B5) bij de dienst Vrije Tijd, meer bepaald: 

· de betrekking vacant te verklaren en te bezetten bij wijze van aanwerving;

· een wervingsreserve aan te leggen met een duur van drie jaar;

· deze betrekking niet te beschouwen als een “moeilijk rekruteerbare functie”, omdat er geen gegevens voorhanden zijn waaruit blijkt dat er een schaarste zou zijn aan kandidaten voor bedoeld ambt; 

· nuttige ervaring in de privé-sector – meer dan de 3 jaar die reeds vereist worden volgens de bijzondere functievereisten (beroepsrelevante ervaring in een aan cultuur gerelateerde functie) – niet in aanmerking te nemen voor de berekening van de bezoldiging;

· laatstejaarsstudenten (laatste jaar van de vereiste onderwijsrichting, HOKT-opleiding of bacheloropleiding) niet toe te laten tot het examen, omdat laatstejaarsstudenten normaliter nog geen (3 jaar) beroepsrelevante ervaring kunnen voorleggen en omdat de betrekking spoedig ingevuld moet worden;

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen, 

Na beraadslaging,

Aangenomen met 18 stemmen voor en 1 stem tegen;

Hebben voor gestemd: Kris Colsoul, Gino Debroux, Josseline Pansaerts, Rik Gysemberg, Wilfried Roosen, Jean Vanrijkel, Yves Simons, Luc Hombroux, Marc Richelle, Eddy Vandenbosch, Arachida Outferdine, Johan Cans, Didier Reynaerts, Linda Herbots, Francis Conard, Edouard Van Hauwermeiren, Anita Uyttebroek en René Leroy;
Heeft tegen gestemd: Didier L’homme

BESLUIT: 

Artikel 1. De volgende statutaire betrekkingen (leden van het managementteam) vacant te verklaren en te bezetten bij wijze van aanwerving:

· een voltijdse betrekking van diensthoofd Welzijn (B4-B5);

· een voltijdse betrekking van cultuurbeleidscoördinator-diensthoofd (B4-B5).

Art. 2. Voor de in artikel 1 vermelde betrekkingen telkens een wervingsreserve aan te leggen voor de duur van drie jaar.
Art. 3. De wervingsprocedure te laten verlopen overeenkomstig de artikelen 5 tot en met 28 van het admini​stra​tief statuut, alsook overeenkomstig de bijzondere functievereis​ten (samenstelling examen​programma en examen​com​missie) zoals vastgesteld voor beide ambten.

Art. 4. Een afschrift van dit besluit te zenden naar de betrokken diensten (Welzijn en Vrije Tijd), alsook naar de stadsontvanger.

PUNT 15 - GEMEENTE- EN VEILIGHEIDSPERSONEEL – TEGEMOETKOMING IN DE AANKOOPKOSTEN VAN EEN BRIL VOOR BEELDSCHERMWERK – WIJZIGING REGLEMENT

Gelet op de bepalingen van het gemeentedecreet;

Gelet op de wet van 04 augustus 1996 inzake welzijn op het werk, zoals gewijzigd tot op heden;

Gelet op  het koninklijk besluit van 27 augustus 1993, betreffende het werken met beeldschermapparatuur;

Gelet op ons besluit van 28 december 2000 tot goedkeuring van een tegemoetkoming in de aankoopkosten van een bril voor beeldschermwerk;

Gelet op het Algemeen Reglement voor de Arbeidsbescherming;

Overwegende dat het aangewezen is het reglement met betrekking tot de toekenning van een tegemoetkoming in de aankoopkosten van een bril voor beeldschermwerk te actualiseren;

Gelet op de voorstellen van arbeidsgeneesheer, verbonden aan de externe preventiedienst (AristA), dienaangaande, inzonderheid:

· in artikel 2: de voorwaarde van het reeds dragen van een leesbril vervangen door de voorwaarde dat het zicht reeds volledig gecorrigeerd dient te zijn;
· in artikel 4: de kosten die de consultatie (bij een oogarts) en de correctie door een normaal correctiemiddel met zich meebrengen (zelfs na doorverwijzing door de arbeidsgeneesheer), zijn niet ten laste van de werkgever (de kosten van dit onderzoek zijn dus ten laste van de werknemer); 
· in artikel 5 (beperking van de tegemoetkoming):
· glazen: de kostprijs van progressieve glazen (reden: het moet om een volledige correctie gaan);

· montuur: tot maximum 100,00 EUR (voorheen: 99,16 EUR), maar de aankoopkosten van een tweede (of volgende) brilmontuur kan enkel indien er een periode van minstens 6 jaar (voorheen: 3 jaar) ligt tussen de tijdstippen van aankoop.
Gelet op het protocol van overeenstemming, dienaangaande afgesloten in de schoot van het Bijzonder onderhandelingscomité op 09 november 2007;

Overwegende dat het aangewezen is te bepalen dat de beeldschermbril, waarvoor een tegemoetkoming in de aankoopkosten verleend wordt, steeds op de werkplek ter beschikking moet zijn van het betrokken personeelslid;
Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen,

Na beraadslaging,

Aangenomen met algemeenheid van stemmen:

Hebben voor gestemd: Kris Colsoul, Gino Debroux, Josseline Pansaerts, Rik Gysemberg, Wilfried Roosen, Jean Vanrijkel, Yves Simons, Luc Hombroux, Marc Richelle, Eddy Vandenbosch, Arachida Outferdine, Johan Cans, Didier L’homme, Didier Reynaerts, Linda Herbots, Francis Conard, Edouard Van Hauwermeiren, Anita Uyttebroek en René Leroy;

BESLUIT: 

Artikel 1. Vanaf heden het reglement inzake de tegemoetkoming in de aankoopkosten van een bril voor beeldschermwerk te wijzigen en deze tegemoetkoming toe te kennen aan het personeel overeenkomstig de volgende bepalingen:

1. Om in aanmerking te komen voor een tegemoetkoming in de aankoopkosten van een bril voor beeldschermwerk, moet het personeelslid beantwoorden aan de volgende voorwaarden:

· Tijdens de arbeidstijd moet het personeelslid minstens vier uur (per dag) aan een beeldscherm werken.

· Het zicht van het betrokken personeelslid moet reeds volledig gecorrigeerd zijn.

· Het betrokken personeelslid wordt verondersteld ooglast te hebben.

· Het betrokken personeelslid moet een onderzoek ondergaan bij de arbeidsgeneesheer, die dienaangaande een verklaring opstelt en het betrokken personeelslid doorverwijst naar een oogarts in functie van het voorschrijven van de juiste correctiebril voor beeldschermwerk, met inachtneming van de bepalingen van dit reglement.

2. Elke aanvraag moet steeds geviseerd worden door de arbeidsgeneesheer; hiervoor moet het standaardformulier gebruikt worden, zijnde het formulier H-436bis (of gelijkgesteld).

3. De kosten die de consultatie (bij een oogarts) en de correctie door een normaal correctiemiddel met zich meebrengen (zelfs na doorverwijzing door de arbeidsgeneesheer) zijn niet ten laste van de werkgever; de kosten van dit onderzoek zijn dus ten laste van de werknemer.

4. De tegemoetkoming in de aankoopkosten van een bril voor beeldschermwerk wordt beperkt tot:

· wat betreft de glazen: de kostprijs van progressieve glazen (reden: het moet om een volledige correctie gaan);

· wat betreft het montuur: tot maximum 100 EUR; de meerprijs (bv. ten gevolge van een luxueuzere uitvoering) blijft ten laste van het betrokken personeelslid;

· één bril in de tijdspanne van 3 jaar. Een tegemoetkoming in de aankoopkosten van een tweede (of volgende) brilmontuur kan echter enkel indien er een periode van minstens 6 jaar ligt tussen de tijdstippen van aankoop; de data van de facturen zijn hierbij bepalend.

5. Het personeelslid kan de tegemoetkoming bekomen op voorlegging van:

· de verklaring van de arbeidsgeneesheer;

· een getuigschrift of verklaring van de oogarts;

· de originele factuur of voor een voor eensluidend verklaard afschrift van de factuur betreffende de aankoop van de beeldschermbril.

6. Het verzoek tot een tegemoetkoming moet, samen met de in artikel 6 bedoelde stukken, aan de personeelsdienst worden voorgelegd binnen de termijn van twee maanden na de datum van de aankoopfactuur. Na nazicht en goedkeuring zal het verzoek tot uitbetaling aan de stadsontvanger worden overhandigd.

7. De beeldschermbril, waarvoor een tegemoetkoming in de aankoopkosten verleend wordt, moet op de werkplek ter beschikking zijn van het betrokken personeelslid.

Art. 2. Een afschrift van deze beslissing te zenden naar de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant en naar de stadsontvanger.

Art. 3. Het personeel in kennis te stellen van deze wijziging.

PUNT 16 - GEMEENTEPERSONEEL – OMVORMING STADSWACHTEN TOT GEMEENSCHAPSWACHTEN EN OPRICHTING VAN EEN SECTIE GEMEENSCHAPSWACHTEN BIJ DE DIENST LEEMILIEU & LANDBOUW

Gelet op de bepalingen van de Nieuw Gemeentewet en van het gemeentedecreet;

Gelet op de wet van 15 mei 2007 tot instelling van de functie van gemeenschapswacht, tot instelling van de dienst gemeenschapswachten en tot wijziging van artikel 119bis van de Nieuwe Gemeentewet;

Gelet op het gemeenteraadsbesluit van 24 februari 1998, zoals gewijzigd tot op heden, tot vaststelling – voor het gemeentepersoneel (uitgezonderd het veiligheidspersoneel) - van de verschillende perso​neelsformaties;

Gelet op het gemeenteraadsbesluit van 24 februari 1998, zoals gewijzigd tot op heden, tot goedkeuring van het nieuw administratief statuut, met de bijhorende bijlagen, alsook tot goedkeuring van het nieuw geldelijk statuut;
Gelet op het gemeenteraadsbesluit van 31 oktober 2006 tot goedkeuring van de  conventie met de federale overheid in het kader van het zogenaamde “dispositief  stadswachten” (met een statuut van “startbaner”); 

Gelet op het gemeenteraadsbesluit van 19 december 2006 tot inrichting van twee contractuele startbaanbetrekkingen van stadswacht (C1-C3), overeenkomstig de afgesloten conventie in het kader van de lancering van het dispositief stadswachten (statuut startbaner) en in het kader van de uitvoering van de gemeentelijke administratieve sanctionering, vanaf het dienstjaar 2007;

Gelet op het gemeenteraadsbesluit van 24 april 2007 tot aanduiding van vijf vaststellende ambtenaren, waaronder de twee stadswachten (als stadswacht bevoegd voor alle hoofdstukken van de politiecodex);

Gelet op het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 23 januari 2007 tot aanstelling, in contractueel verband (statuut startbaner), van twee voltijdse stadswachten C1-C3  voor bepaalde duur;

Gelet op het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 17 juli 2007 tot aanvaarding van het ontslag – op eigen verzoek – van de heer Tim Wolfs als stadswacht en tot lancering van een oproep tot de kandidaten voor de startbaan van gemeenschapswacht, zijnde de nieuwe benaming voor stadswacht (ingevoerd door de boven vermelde wet van 15 mei 2007);

Gelet op de besluiten van het college van burgemeester en schepenen van 18 september 2007 tot aanstelling van twee gemeenschapswachten (C1-C3, in contractueel verband met het statuut van startbaner), namelijk:

· de heer Jasper-Frederik Joostens, voor de duur van één jaar vanaf 01 oktober 2007 (dus: tot en met 30 september 2008);
· mevrouw Aline Struyven, voor de duur van één jaar vanaf 01 januari 2008 (dus tot en met 31 december 2008);
Overwegende dat, ingevolge de bepalingen van de boven vermelde wet van 15 mei 2007, de benaming “stadswacht” veranderd is in “gemeenschapswacht”; dat deze wet twee soorten van gemeenschapswacht onderscheidt; dat voortaan “gemeenschapswachten-vaststellers” zullen instaan voor het vaststellen van inbreuken op de gemeentelijke reglementen en verordeningen in het kader van artikel 119bis§6 van de Nieuwe Gemeentewet die uitsluitend het voorwerp kunnen uitmaken van administratieve sancties of het vaststellen van inbreuken op gemeentelijke retributiereglementen; dat de betrekkingen van stadswacht bij het stadsbestuur moeten omgevormd worden tot betrekkingen van “gemeenschapswacht-vaststeller”;

Overwegende dat bedoelde wet het bestuur oplegt een “dienst gemeenschapswachten” op te richten; dat de stadswachten bij het stadsbestuur destijds werden ingedeeld bij de sectie Milieu (bij gemeenteraadsbesluit van 29 mei 2007 omgevormd tot de dienst Leefmilieu & Landbouw); dat het aangewezen lijkt een cel of “sectie Gemeenschapswachten” op te richten als onderdeel van de dienst Leefmilieu & Landbouw en onder de leiding van het betreffende diensthoofd;

Gelet op de aangepaste functiebeschrijving (van stadswacht tot deze van gemeenschapswacht-vaststeller) en het gewijzigd organogram van de dienst Leefmilieu & Landbouw;

Overwegende dat het managementteam op 15 oktober 2007 een gunstig advies heeft uitgebracht aangaande de voorgestelde omvorming en wijziging van de functiebeschrijving;
Gelet op het gunstig advies en op het protocol van overeenstemming met betrekking tot deze aangelegenheid en de bijhorende stukken, respectievelijk uitge​bracht door het Hoog Overleg​co​mité en afgesloten door de leden van het Bijzonder Onderhandelingscomité tijdens de zitting van 09 november 2007; 

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen;

Na beraadslaging,

Aangenomen met 18 stemmen voor en 1 onthouding;

Hebben voor gestemd: Kris Colsoul, Gino Debroux, Josseline Pansaerts, Rik Gysemberg, Wilfried Roosen, Jean Vanrijkel, Yves Simons, Luc Hombroux, Marc Richelle, Eddy Vandenbosch, Arachida Outferdine, Johan Cans, Didier Reynaerts, Linda Herbots, Francis  Conard, Edouard Van Hauwermeiren, Anita Uyttebroek en René Leroy;

Heeft zich onthouden: Didier L’homme

BESLUIT: 

Artikel 1. De twee ambten (startbaanbetrekkingen) van de stadswachten om te vormen tot “gemeenschapswachten-vaststellers” en een “sectie Gemeenschapswachten” op te richten als onderdeel van de dienst Leefmilieu & Landbouw.

Art. 2. De aangepaste functiebeschrijving van gemeenschapswacht-vaststeller en het gewijzigd organogram te viseren en te voegen bij dit besluit.
Art. 3. Afschriften van dit besluit, samen met de bijhorende stukken en bijlagen, te zenden naar:

· de provinciegouverneur, Vlaams ministerie van Bestuurszaken, agentschap voor Binnenlands Bestuur afdeling Vlaams-Brabant, Philipssite 5 – 1e verdieping, te 3001 Leuven;

· de stadsontvanger;

· het diensthoofd Leefmilieu & Landbouw.
PUNT I  -  FINANCIEN – POLITIEDOTATIE 2008

Gelet op de bepalingen van het gemeentedecreet;

Gelet op de wet van 07 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus, inzonderheid op de artikelen 40, 71, 72 en 76;

Gelet op het koninklijk besluit van 28 april 2000 houdende de indeling van het grondgebied van de provincie Vlaams-Brabant in politiezones;

Gelet op het koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten waarbij bepaald wordt dat een personeelslid van het vroegere korps van de gemeentepolitie het recht behoudt op voorafgaande betaling van zijn wedde indien dit recht op hem van toepassing was vóór 01 april 2001;

Gelet op het koninklijk besluit van 05 september 2001 houdende het algemeen reglement op de boekhouding van de lokale politie;

Gelet op het koninklijk besluit van 16 november 2001 houdende de nadere regels inzake de berekening en de verdeling van de gemeentelijke dotaties in de schoot van een meergemeente politiezone;

Gelet op de ministeriële omzendbrief PLP 12 betreffende de rol van de gouverneurs in het kader van het algemeen specifiek toezicht voorzien door de wet van 07 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus;

Gelet op de ministeriële omzendbrief PLP 29 betreffende de onderrichtingen voor het opstellen van de begroting van de politiezone gemeentelijke dotaties aan de politiezones;

Overwegende dat volgens de omzendbrief BB 2007/07 van 19 juli 2007 betreffende de begrotingsonderrichtingen de stad een besluit moet treffen over de vaststelling van de gemeentelijke politiedotatie vóór de politiezone en de gemeenten een beslissing nemen over hun begroting/budget;

Overwegende dat de gemeenteraad bijgevolg dringend een beslissing moet treffen over de dotatie die aan het lokaal politiekorps wordt toegekend;

Overwegende dat de politiebegroting in geen geval deficitair mag zijn op de gewone dienst en dat in een meergemeentezone het evenwicht tot stand komt door een toelage van de verschillende gemeenten van de zone en dat het totaal van deze toelagen gelijk is aan het verschil tussen de gewone uitgaven en de gewone ontvangsten van de politiebegroting;

Overwegende dat het aandeel van de stad Landen in het tekort op de politiebegroting werd vastgesteld op 52,01 %;

Overwegende dat het ontwerp van politiebegroting voor de stad Landen een gemeentelijke politiedotatie voorziet van 1.104.831,00 EUR;

Overwegende dat de politiebegroting nog moet worden voorgelegd aan de politieraad;

Overwegende dat de politiedotatie wordt opgenomen in de gemeentebegroting 2008;

Gelet op de dringende noodzakelijkheid;

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen

Na beraadslaging,

Aangenomen met algemeenheid van stemmen:

Hebben voor gestemd: Kris Colsoul, Gino Debroux, Josseline Pansaerts, Rik Gysemberg, Wilfried Roosen, Jean Vanrijkel, Yves Simons, Luc Hombroux, Marc Richelle, Eddy Vandenbosch, Arachida Outferdine, Johan Cans, Didier L’homme, Didier Reynaerts, Linda Herbots, Francis Conard, Edouard Van Hauwermeiren, Anita Uyttebroek en René Leroy;

BESLUIT:

Artikel 1. De politiedotatie 2008 van 1.104.831,00 EUR goed te keuren, onder voorbehoud van de vaststelling van de politiebegroting 2008 door de politieraad.

Art. 2. Een afschrift van dit besluit te sturen naar de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant.

PUNT 17 – VRAGENKWARTIERTJE
Schriftelijke vraag Open-Vld-fractie:
Bij het begin van het lopende schooljaar kondigde de heer Vandebrouck F., Vlaams minister van Onderwijs, aan dat hij het basisonderwijs in Vlaanderen gratis wilt maken voor iedereen.

Hij besliste dat er als eerste maatregel voor het schooljaar 2007-2008 een toelage van 40 EUR per leerling zou toegekend worden aan elke basisonderwijsinstelling.

Graag had ik hieromtrent de volgende vragen willen stellen:

1) welk bedrag werd door de Vlaamse overheid toegekend aan de GBS van Landen,

2) op welk begrotingsartikel werd dit bedrag geboekt?

3) Waaraan werd het ontvangen bedrag besteed?

De dagorde afgehandeld zijnde verklaart de voorzitter de zitting voor gesloten te éénentwintig uur en vijftien minuten.

de secretaris







de voorzitter

