ZITTING VAN 26 MAART  2002

Tegenwoordig : HH. Johan Cans, burgemeester-voorzitter;

Pierre Cartuyvels, Serge Schreurs, Hubert Petitjean, Didier Reynaerts, René Leroy, schepenen;

Henri Lintermans, Georges Humblet, Nicole L’homme, Jean Paul Volont, Didier L’homme, Yvette Mues, Jean Vanrijkel, Gerda Monette, Gino Debroux, Magda Brouckmans, Patrick Roosen, Kris Colsoul, Ann Van Langenhoven, Georges Moreau, Alain Van den Berge, Dries Olemans, Linda Herbots, raadsleden

en Koen Snijders,  secretaris.

_______________________________

Te twintig uur en vijftien  minuten opent de burgemeester-voorzitter de zitting.

Raadslid  Alain Van den Berge is afwezig.

De burgemeester-voorzitter verzoekt één minuut stilte in acht te nemen ter nagedachtenis van Jonathan Wuestenbergs, die op donderdag 21 maart 2002 overleed in het Landense zwembad.

Vervolgens verzoekt de burgemeester bij hoogdringendheid een motie te behandelen met betrekking tot de afbakening van de kwetsbare gebieden in de landbouw, door minister Dua.

De raad gaat unaniem akkoord met de hoogdringende behandeling.

Raadslid Colsoul licht vervolgens de motie toe.

Raadslid Van Langenhoven stelt dat deze maatregelen door Europa worden opgelegd, dat minister Dua hier niets mee te maken heeft, dat de meerderheidsfracties in de Europese Instellingen, waarvan de motie-indiener deel uitmaakt, deze regelgeving hebben goedgekeurd, dat Europa hierover goed heeft nagedacht en dat een gemeente hier niets kan aan veranderen.

Raadslid Colsoul stelt dat minister Dua zelfs verder gaat dan Europa voorstelt en dat er in Landen geen overschot aan bemesting is.

Schepen Petitjean stelt dat de Europese richtlijn geen dwingende maatregel is, dat in Vlaanderen strenger wordt opgetreden, dat Landen onterecht wordt opgenomen, wat leidt tot afbraak van het landbouwberoep.

Raadslid Olemans stelt dat dit laatste fout is, als Nederland als voorbeeld genomen wordt, dat de Europese richtlijn bepalingen bevat over hoe snel deze regelgeving wordt toegepast en dat het geen definitief systeem betreft.

Raadslid Debroux stelt dat er een onderzoek nodig is naar wie de echte vervuilers zijn, die dan moeten aangepakt worden en dat deze motie voorbarig is gezien de provinciale en Vlaamse initiatieven terzake.

Gelet op de stemming over de motie, die wordt goedgekeurd met 12 stemmen voor en 10 tegen;

De raad keurt volgende motie goed :

MOTIE TOT HET BELEID VAN MINISTER VERA DUA INZAKE DE GEHANTEERDE CRITERIA BIJ DE AFBAKENING VAN ONGEVEER 400.000 HA KWETSBARE GEBIEDEN EN DE ECONOMISCHE EN SOCIALE GEVOLGEN ERVAN.

Aan de hand van de voorstellen van minister Dua zijn er de volgende bemerkingen :

-
De Vlaamse regering heeft zichzelf via haar plattelandsontwikkelingsplan verplicht bij-


komende kwetsbare gebieden aan te duiden;

-
Nergens wordt gesteld dat de aanduiding van bijkomende kwetsbare gebieden meer dan


300.000 ha landbouwgronden moeten bedragen;

-
De aanduiding niet alleen gebeurd is op basis van de zogenaamde MAP-meetpunten


maar ook op basis van betwistbare criteria zoals mestdruk, de niet MAP-meetpunten,…

-
De kwetsbare gebieden aangeduid worden op basis van VHA-zones en er binnen deze


zeer grote gebieden (VHA-zones van 10.000 à 20.000 ha en meer) toch grote aaneen-


gesloten landbouwgebieden voorkomen die op plaatselijke MAP-meetpunten helemaal


niet kwetsbaar zijn;

-
De stimulans voor de landbouwer om goed te bemesten wordt op deze manier volledig


ondergraven;

-
Het gemiddelde van alle MAP-meetpunten gaf de voorbije 2 jaar geen enkele over-


schrijding en is zelf met 20 mg nitraat/L gedaald.

-
Het totale nieuwe systeem om kwetsbare gebieden voor grondwater aan te duiden op 


basis van geologische criteria is wetenschappelijk niet onderbouwd en als dusdanig


niet geloofwaardig.

Onze gemeente zal bij de geplande uitbreiding van de kwetsbare gebieden nagenoeg helemaal in deze zone worden opgenomen.  Daar onze gemeente met meerdere meetpunten op geen enkel meetpunt de norm van 50 mg nitraat/l overschrijdt, worden wij onterecht toch mee opgenomen in de uitbreiding van kwetsbaar, gebied op basis van de geologische criteria.

Al deze maatregelen zullen zowel economisch als moreel een zwaar verlies zijn voor de landbouwers in onze gemeente.  Daarom verzet het stadsbestuur van Landen zich tegen de uitbreiding van de kwetsbare zone in een gebied waar er eigenlijk een tekort is aan mest.

Vervolgens gaat de raad over tot de behandeling van de dagorde.

Conform artikel 92 van de Nieuwe Gemeentewet verlaten schepen Cartuyvels en raadslid Vanrijkel de zitting bij de behandeling van onderhavig punt.

PUNT 1 - STEDENBOUW EN RUIMTELIJKE ORDENING – BIJZONDER PLAN VAN AANLEG “HOOLEYK” – HERZIENING EN UITBREIDING - VOORLOPIGE AANVAARDING 

Gelet op de Nieuwe Gemeentewet, inzonderheid artikel 123;


Gelet op het koninklijk besluit van 25 mei 1972 houdende goedkeuring van het bijzonder van aanleg “Hooleyk”


Gelet op het ministerieel besluit van 05 mei 1997 waarbij het BPA “Hooleyk” in herziening werd gesteld;


Gelet op het decreet van 18 mei 1999 houdende de organisatie van de ruimtelijke ordening met zijn wijzigingen en bijhorende uitvoeringsbesluiten;


Gelet op het decreet betreffende de ruimtelijke ordening gecoördineerd op 22 oktober 1996, waarvan enkele delen overeenkomstig de artikelen 174 tot 204 van het decreet van 18 mei 1999, bij wijze van overgang nog geldig zijn;


Gelet op het wijzigingsdecreet van 26 april 2000;


Gelet op het verslag van de gemeentelijke adviescommissie van ruimtelijke ordening van 04 oktober 2001;


Gelet op de toelichtingsnota bij het dossier herzieningsplan en uitbreiding van het bijzonder plan van aanleg “Hooleyk” opgesteld door de nv Technum op 22 december 1998 en gewijzigd op 29 maart 2001, 19 november 2001 en 5 december 2001;


Gelet op het advies van het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap, afdeling ROHM Vlaams-Brabant van 03 september 2001;


Gelet op het advies van de provincie Vlaams-Brabant, directie infrastructuur – dienst ruimtelijke ordening van 10 mei 2001;


Gelet op het advies van het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap, afdeling Land van 15 mei 2001;


Gelet op het advies van het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap, afdeling Bos en Groen van 17 april 2001 en 09 augustus 2001;


Gelet op het advies van het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap, afdeling WegenVlaams-Brabant van 14 december 2001  met betrekking tot de aanpassing van de rooilijn van de Rumsdorpstraat;


Gelet op het advies van de Vlaamse Vervoermaatschappij “De Lijn” – Limburg van 08 mei 2001;


Overwegende dat op de eerste plenaire vergadering van 04 mei 2001 door omstandigheden een aantal diensten niet aanwezig waren en bijgevolg op 14 september 2001 een tweede adviesvergadering heeft plaatsgevonden;


Gelet op de nota opgesteld door de ontwerper nv Technum  uit Hasselt, waarin de verschillende adviezen uitvoerig worden behandeld;


Overwegende dat in de hoger vermelde toelichtingsnota, laatst aangepast op 05 december 2001, een aantal verkavelingen zijn opgenomen die, bij afwijking van de voorschriften van het BPA, zich hieraan moeten aanpassen;


Gelet op het BPA “Hooleyk” – herziening en uitbreiding, opgemaakt door het studiebureau nv Technum uit Hasselt, aangesteld door de raad in zitting van 16 november 1988 als ontwerper belast met het opmaken van ontwerpplannen;


Gelet op de behandeling van dit punt op de gemeenteraad van 26 februari 2002, waarbij het punt niet ter stemming kon gelegd worden, omdat de gemeenteraad niet in aantal was om geldig te stemmen;


Gelet op de behandeling van het voorstel van 8 raadsleden van de oppositie dat ertoe strekte het BPA, met uitsluiting van het kasteeldomein “Hooleyk”, goed te keuren, op de daartoe samengeroepen gemeenteraad van 22 maart 2002;


Gelet op het feit dat op 22 maart 2002 het punt niet ter stemming kon gelegd worden, omdat de gemeenteraad niet in aantal was om geldig te stemmen;


Gehoord de burgemeester-voorzitter die een amendement indient dat ertoe strekt een wijziging in de stedenbouwkundige voorschriften aan te nemen met betrekking tot de bestemmingsbepalingen van de zones voor gemeenschapsvoorzieningen (titel 2.2), meer bepaald artikel 9 : zone voor openbaar nut, waarbij de burgemeester voorstelt de tweede zin van het eerste lid (“Zijn toegelaten (…)andere medische voorzieningen”) te schrappen, vermits dit de toekomstige mogelijkheden van de bestaande gebouwen al te zeer beperkt;


Gelet op het resultaat van de stemming over het door de burgemeester ingediende amendement, dat met algemeenheid van stemmen aanvaard wordt;


Gelet op het amendement ingediend door raadslid Didier L’homme, dat ertoe strekt alle bepalingen inzake de wijzigingen in verband met het kasteeldomein Hooleyk uit dit BPA te schrappen, omdat er niet gewacht wordt op de goedkeuring van het structuurplan, omdat de adviezen van de bevoegde instanties niet gevolgd werden, omdat er een verschillende behandeling bestaat van zonevreemde woningen en omdat er een uitbreiding met 100 m² gevraagd wordt;


Gelet op het resultaat van de stemming over het door raadslid Didier L’homme ingediende amendement, dat verworpen wordt met 11 stemmen tegen en 9 voor; 


Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen,


Na beraadslaging,


Besluit : met 11 stemmen voor en 9 tegen :

Artikel 1. Het bijzonder plan van aanleg “Hooleyk” herziening en uitbreiding, bestaande uit een plan met de bestaande toestand, een bestemmings- en een onteigeningsplan met bijhorende tabel, de stedenbouwkundige voorschriften, inclusief de heden goedgekeurde wijziging inzake de bestemming van de zone voor openbaar nut, een toelichtingsnota  alsook een toelichtingsschets en voorstel van inrichting, goed te keuren.

Art. 2.  De stedenbouwkundige voorschriften, het bestemmings- en onteigeningsplan met bijhorende tabel, de toelichtingsnota en toelichtingsschets met voorstel van inrichting – randvoorwaarden van het BPA “Hooleyk” – herziening en uitbreiding eveneens van toepassing te maken op de bestaande verkavelingen met kenmerk 354/VK/93, 354/VK/107, 354/VK/181, 354/GL/81 en 354/VK/146.

Art. 3. Dit plan zal worden onderworpen aan een openbaar onderzoek zoals voorgeschreven.

PUNT 2 - FINANCIEN – VZW LANDENS MUZIEKATELIER – BEGROTING 2002 - TOELAGE 2002


Gelet op de onderrichtingen van de Nieuwe Gemeentewet inzonderheid artikel 117;


Gelet op de cultuurpactwet van 16 juni 1973;


Gelet op de wet van 14 november 1983 betreffende de controle op de toekenning en de aanduiding van sommige toelagen;


Gelet op het algemeen reglement van de gemeentelijke comptabiliteit, zoals gewijzigd tot op heden;


Gelet op de intergemeentelijke overeenkomst voor het Deeltijds kunstonderwijs voor de oprichting van een Academie voor Muziek en  Woord en een Academie voor Beeldende Kunst;


Gelet op onze beslissing van 27 november 2001 betreffende de begroting 2002 en de daaraan verbonden toekenning van de toelage 2002 aan de vzw Landens Muziekatelier;


Gelet op de rekening 2001 van het Landens Muziekatelier en het overschot van deze rekening op 31 december 2001;


Overwegende dat de vzw Landens Muziekatelier vraagt om doorstorting van een groter bedrag van de toelage;


Overwegende dat de gemeenteontvanger voorstelt het saldo van de toelage door te storten, zodanig dat de vzw Landens Muziekatelier niet in de problemen komt met de uitbetaling van wedden en RSZ–bijdragen;


Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen;


Na beraadslaging,


Besluit : met algemeenheid van stemmen :

Enig artikel. De gemeenteraad geeft de gemeenteontvanger machtiging het saldo van de toelage 2002 door te storten aan de vzw Landens Muziekatelier zodanig dat de betalingen van wedden en RSZ– bijdragen normaal kunnen  verlopen.

PUNT 3 A - GEMEENTEPERSONEEL - VACANTVERKLARING VAN EEN VOLTIJDSE, STATUTAIRE BETREKKING VAN INFORMATICUS (B1-B3), BIJ WIJZE VAN AANWERVING, EN OPRICHTING WERVINGSRESERVEPRIVATE 


Gelet op de Nieuwe Gemeentewet;


Gelet op de gemeenteraadsbeslissingen van 24 februari 1998 houdende :

· vast​stel​ling (voor het gemeentepersoneel, uitgezonderd het veiligheidspersoneel) van de statutaire formaties van het administratief personeel, het tech​nisch en werkliedenpersoneel, en het biblio​theek​per​so​neel (in toe​pas​sing van het secto​raal ak​koord van 18 juni 1993), alsook van het uitdovend kader van tijdelijk statutair personeel;

· vast​stel​ling (voor het gemeentepersoneel, uitgezonderd het veiligheidspersoneel) van het nieuw admini​stratief en geldelijk statuut, zoals laatst gewijzigd bij gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001;


Gelet op de gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001 houdende de wijziging van de statutaire personeelsformatie, zijnde de invoering van de betrekkingen van informaticus, milieuambtenaar, stedenbouwkundig ambtenaar en mobiliteitsambtenaar bij het administratief statutair personeel, goedgekeurd op 01 maart 2002 door de Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en Buitenlands Beleid, en voor kennisneming aangenomen door de gouverneur op 28 januari 2002 (onder voorbehoud van goedkeuring van de formatiewijziging door de bevoegde minister);

Overwegende dat de betrekking van informaticus momenteel in contractueel verband bezet is, namelijk voor de duur van het project “netwerkbeheer”;

Overwegende dat door de opname van de betrekking in de statutaire personeelsformatie dit project uitdovend wordt, hetgeen betekent dat de huidige contractuele betrekking vervalt op het ogenblik dat een statutaire informaticus in dienst treedt;

Gelet op het voorstel om heden de (openstaande) statutaire betrekking van informaticus (B1-B3) vacant te verklaren, zodat de aanwervingsprocedure kan opgestart worden;


Gelet op de bijzondere functievereisten, alsook op de samenstelling van het examenprogramma en de examencommissie, zoals nader omschreven in een bijlage van voormelde gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001 inzake de kaderwijziging;


Gelet op de bepalingen van het administratief statuut (art. 5 t.e.m. 28) betreffende ​de werving van statutair personeel, en op de functiebeschrijving met betrekking tot het ambt van informaticus (B1-B3), goedgekeurd bij voormelde gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001;


Gelet op het algemeen organogram, waaruit blijkt dat de informaticus stafmedewerker is van de stadssecretaris;


Overwegende dat voor deze betrekking – op basis van de lijst met de zogenaamde knelpuntberoepen, afgeleverd op 08 maart 2002 door de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening, alsook op basis van eigen ervaring en van ervaring van andere besturen – hoogstwaarschijnlijk weinig kandidaten zullen gevonden kunnen worden op de arbeidsmarkt;

Overwegende dat dit ambt dan ook kan beschouwd worden als een moeilijk te rekruteren functie;

Overwegende dat hierdoor – overeenkomstig artikel 11 bis van het geldelijk statuut – nuttige ervaring in de privé-sector in aanmerking kan genomen worden bij de toekenning van de geldelijke anciënniteit;


Overwegende dat het aangewezen is – gezien de moeilijke rekruteerbaarheid van deze functie – om ook laatstejaarsstudenten toelating te verlenen  zich kandidaat te stellen en deel te nemen aan de examens;

Gelet op het voorstel van het college van burgemeester en schepenen, dat onder meer voorziet in het aanleggen van een wervingsreserve; 

Gehoord raadslid Volont die ervoor pleit om voor alle vandaag vacant verklaarde functies aandacht te besteden aan de mogelijkheden tot bevordering van personeelsleden in de lagere graden, binnen de wettelijke mogelijkheden; 


Na beraadslaging,


Besluit : met algemeenheid van stemmen :

Artikel 1. De voltijdse, statutaire betrekking van informaticus (B1-B3) wordt vacant verklaard, bij wijze van aanwerving.

Art. 2. De wervingsprocedure zal verlopen overeenkomstig de artikelen 5 tot en met 28 van het admini​stra​tief statuut. De bijzondere functievereis​ten, examen​programma en examen​com​missie zijn vastgesteld door en in bijlage gevoegd bij de gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001 houdende de wijziging van de statutaire personeelsformatie.

Art. 3. Ook laatstejaarsstudenten kunnen zich kandidaat stellen en deelnemen aan het aanwervingsexamen voor deze betrekking.

Art. 4. Er wordt een wervingsreserve aangelegd voor de duur van drie jaar.

Art. 5. De betrekking van informaticus wordt beschouwd als een moeilijk te rekruteren functie : de kandidaat zal bij de benoeming het bewijs moeten leveren dat zijn werkervaring, opgedaan in de privé-sector, nuttig is voor de uitoefening van de bij deze beslissing vacant verklaarde betrekking van informaticus.

Art.6. Aan de leden van de examencommissie zal de wettelijke vergoeding worden uitbetaald zoals van toepassing bij SELOR.

PUNT 3 B - GEMEENTEPERSONEEL - VACANTVERKLARING VAN EEN VOLTIJDSE , STATUTAIRE BETREKKING VAN MOBILITEITSAMBTENAAR (B1-B3), BIJ WIJZE VAN AANWERVING, EN OPRICHTING WERVINGSRESERVEPRIVATE 


Gelet op de Nieuwe Gemeentewet;


Gelet op de gemeenteraadsbeslissingen van 24 februari 1998 houdende :

· vast​stel​ling (voor het gemeentepersoneel, uitgezonderd het veiligheidspersoneel) van de statutaire formaties van het administratief personeel, het tech​nisch en werkliedenpersoneel, en het biblio​theek​per​so​neel (in toe​pas​sing van het secto​raal ak​koord van 18 juni 1993), alsook van het uitdovend kader van tijdelijk statutair personeel;

· vast​stel​ling (voor het gemeentepersoneel, uitgezonderd het veiligheidspersoneel) van het nieuw admini​stratief en geldelijk statuut, zoals laatst gewijzigd bij gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001;


Gelet op de gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001 houdende de wijziging van de statutaire personeelsformatie, zijnde de invoering van de betrekkingen van informaticus, milieuambtenaar, stedenbouwkundig ambtenaar en mobiliteitsambtenaar bij het administratief statutair personeel, goedgekeurd op 01 maart 2002 door de Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en Buitenlands Beleid, en voor kennisneming aangenomen door de gouverneur op 28 januari 2002 (onder voorbehoud van goedkeuring van de formatiewijziging door de bevoegde minister;

Overwegende dat de huidige betrekking van gesco-landschapsarchitect vervalt op het ogenblik dat een statutaire mobiliteitsambtenaar in dienst treedt;

Gelet op het voorstel om heden de (openstaande) statutaire betrekking van mobiliteitsambtenaar (B1-B3) vacant te verklaren, zodat de aanwervingsprocedure kan opgestart worden;


Gelet op de bijzondere functievereisten, alsook op de samenstelling van het examenprogramma en de examencommissie, zoals nader omschreven in een bijlage van voormelde gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001 inzake de kaderwijziging;


Gelet op de bepalingen van het administratief statuut (art. 5 t.e.m. 28) betreffende ​de werving van statutair personeel, en op de functiebeschrijving met betrekking tot het ambt van mobiliteitsambtenaar (B1-B3), goedgekeurd bij voormelde gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001;


Gelet op de plaats van dit ambt in het organogram, namelijk in de sectie Planologie (afdeling Administratie & Studie van de Technische Dienst), waaruit blijkt dat de mobiliteitsambtenaar onder de leiding staat van het hoofd van de technische dienst;


Overwegende dat voor deze betrekking – op basis van de lijst met de zogenaamde knelpuntberoepen, afgeleverd op 08 maart 2002 door de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening, alsook op basis van eigen ervaring en van ervaring van andere besturen – hoogstwaarschijnlijk weinig kandidaten zullen gevonden kunnen worden op de arbeidsmarkt;

Overwegende dat dit ambt dan ook kan beschouwd worden als een moeilijk te rekruteren functie;

Overwegende dat hierdoor – overeenkomstig artikel 11 bis van het geldelijk statuut – nuttige ervaring in de privé-sector in aanmerking kan genomen worden bij de toekenning van de geldelijke anciënniteit;


Overwegende dat het aangewezen is – gezien de moeilijke rekruteerbaarheid van deze functie – om ook laatstejaarsstudenten (in één van de gevraagde aanvullende opleiding of bijscholing of cursus) toelating te verlenen om zich kandidaat te stellen en deel te nemen aan de examens;

Gelet op het voorstel van het college van burgemeester en schepenen, dat onder meer voorziet in het aanleggen van een wervingsreserve; 


Na beraadslaging,


Besluit : met algemeenheid van stemmen :

Artikel 1. De voltijdse, statutaire betrekking van mobiliteitsambtenaar (B1-B3) bij de sectie Planologie (afdeling Administratie & Studie van de Technische Dienst) wordt vacant verklaard, bij wijze van aanwerving.

Art. 2. De wervingsprocedure zal verlopen overeenkomstig de artikelen 5 tot en met 28 van het admini​stra​tief statuut. De bijzondere functievereis​ten, examen​programma en examen​com​missie zijn vastgesteld door en in bijlage gevoegd bij de gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001 houdende de wijziging van de statutaire personeelsformatie.

Art. 3. Ook laatstejaarsstudenten (in de gevraagde aanvullende opleiding of bijscholing of cursus) kunnen zich kandidaat stellen en deelnemen aan het aanwervingsexamen voor deze betrekking.

Art. 4. Er wordt een wervingsreserve aangelegd voor de duur van drie jaar.

Art. 5. De betrekking van mobiliteitsambtenaar wordt beschouwd als een moeilijk te rekruteren functie : de kandidaat zal bij de benoeming het bewijs moeten leveren dat zijn werkervaring, opgedaan in de privé-sector, nuttig is voor de uitoefening van de bij deze beslissing vacant verklaarde betrekking van mobiliteitsambtenaar.

Art.6. Aan de leden van de examencommissie zal de wettelijke vergoeding worden uitbetaald zoals van toepassing bij SELOR.

PUNT 3 C - GEMEENTEPERSONEEL - VACANTVERKLARING VAN EEN VOLTIJDSE , STATUTAIRE BETREKKING VAN MILIEUAMBTENAAR (A1A-A3A), BIJ WIJZE VAN AANWERVING, EN OPRICHTING WERVINGSRESERVEPRIVATE 


Gelet op de Nieuwe Gemeentewet;


Gelet op de gemeenteraadsbeslissingen van 24 februari 1998 houdende :

· vast​stel​ling (voor het gemeentepersoneel, uitgezonderd het veiligheidspersoneel) van de statutaire formaties van het administratief personeel, het tech​nisch en werkliedenpersoneel, en het biblio​theek​per​so​neel (in toe​pas​sing van het secto​raal ak​koord van 18 juni 1993), alsook van het uitdovend kader van tijdelijk statutair personeel;

· vast​stel​ling (voor het gemeentepersoneel, uitgezonderd het veiligheidspersoneel) van het nieuw admini​stratief en geldelijk statuut, zoals laatst gewijzigd bij gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001;


Gelet op de gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001 houdende de wijziging van de statutaire personeelsformatie, zijnde de invoering van de betrekkingen van informaticus, milieuambtenaar, stedenbouwkundig ambtenaar en mobiliteitsambtenaar bij het administratief statutair personeel, goedgekeurd op 01 maart 2002 door de Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en Buitenlands Beleid, en voor kennisneming aangenomen door de gouverneur op 28 januari 2002 (onder voorbehoud van goedkeuring van de formatiewijziging door de bevoegde minister;

Overwegende dat de huidige betrekking van gesco-milieuambtenaar vervalt op het ogenblik dat een statutaire milieuambtenaar in dienst treedt;

Gelet op het voorstel om heden de (openstaande) statutaire betrekking van milieuambtenaar (A1a-A3a) vacant te verklaren, zodat de aanwervingsprocedure kan opgestart worden;


Gelet op de bijzondere functievereisten, alsook op de samenstelling van het examenprogramma en de examencommissie, zoals nader omschreven in een bijlage van voormelde gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001 inzake de kaderwijziging;


Gelet op de bepalingen van het administratief statuut (art. 5 t.e.m. 28) betreffende ​de werving van statutair personeel, en op de functiebeschrijving met betrekking tot het ambt van milieuambtenaar (A1a-A3a), goedgekeurd bij voormelde gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001;


Gelet op de plaats van dit ambt in het huidig organogram, namelijk in de sectie Milieu en Groenbeleid (afdeling Administratie & Studie van de Technische Dienst), waaruit blijkt dat de milieuambtenaar – voorlopig nog – onder de leiding staat van het hoofd van de technische dienst;


Overwegende dat de milieuambtenaar – na de geplande algemene reorganisatie van de diensten –  hoofd wordt van een volwaardige milieudienst (los van de huidige technische dienst), en dan rechtstreeks onder de leiding zal staan van de stadssecretaris;


Overwegende dat voor deze betrekking – op basis van de lijst met de zogenaamde knelpuntberoepen, afgeleverd op 08 maart 2002 door de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening, alsook op basis van eigen ervaring en van ervaring van andere besturen – hoogstwaarschijnlijk weinig kandidaten zullen gevonden kunnen worden op de arbeidsmarkt;

Overwegende dat dit ambt dan ook kan beschouwd worden als een moeilijk te rekruteren functie;

Overwegende dat hierdoor – overeenkomstig artikel 11 bis van het geldelijk statuut – nuttige ervaring in de privé-sector in aanmerking kan genomen worden bij de toekenning van de geldelijke anciënniteit;


Overwegende dat het aangewezen is – gezien de moeilijke rekruteerbaarheid van deze functie – om ook laatstejaarsstudenten (opleiding tot gemeentelijk milieuambtenaar) toelating te verlenen om zich kandidaat te stellen en deel te nemen aan het examen;

Gelet op het voorstel van het college van burgemeester en schepenen, dat onder meer voorziet in het aanleggen van een wervingsreserve; 


Na beraadslaging,


Besluit : met algemeenheid van stemmen :

Artikel 1. De voltijdse, statutaire betrekking van milieuambtenaar (A1a-A3a) bij de sectie Milieu en Groenbeleid (afdeling Administratie & Studie van de Technische Dienst) wordt vacant verklaard, bij wijze van aanwerving.

Art. 2. De wervingsprocedure zal verlopen overeenkomstig de artikelen 5 tot en met 28 van het admini​stra​tief statuut. De bijzondere functievereis​ten, examen​programma en examen​com​missie zijn vastgesteld door en in bijlage gevoegd bij de gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001 houdende de wijziging van de statutaire personeelsformatie.

Art. 3. Ook laatstejaarsstudenten (opleiding tot gemeentelijk milieuambtenaar) kunnen zich kandidaat stellen en deelnemen aan het aanwervingsexamen voor deze betrekking.

Art. 4. Er wordt een wervingsreserve aangelegd voor de duur van drie jaar.

Art. 5. De betrekking van milieuambtenaar wordt beschouwd als een moeilijk te rekruteren functie : de kandidaat zal bij de benoeming het bewijs moeten leveren dat zijn werkervaring, opgedaan in de privé-sector, nuttig is voor de uitoefening van de bij deze beslissing vacant verklaarde betrekking van milieuambtenaar.

Art.6. Aan de leden van de examencommissie zal de wettelijke vergoeding worden uitbetaald zoals van toepassing bij SELOR.

PUNT 3D - GEMEENTEPERSONEEL - VACANTVERKLARING VAN EEN VOLTIJDSE, STATUTAIRE BETREKKING VAN STEDENBOUWKUNDIG AMBTENAAR (A1A-A3A), BIJ WIJZE VAN AANWERVING, EN OPRICHTING WERVINGSRESERVEPRIVATE 


Gelet op de Nieuwe Gemeentewet;


Gelet op de gemeenteraadsbeslissingen van 24 februari 1998 houdende :

· vast​stel​ling (voor het gemeentepersoneel, uitgezonderd het veiligheidspersoneel) van de statutaire formaties van het administratief personeel, het tech​nisch en werkliedenpersoneel, en het biblio​theek​per​so​neel (in toe​pas​sing van het secto​raal ak​koord van 18 juni 1993), alsook van het uitdovend kader van tijdelijk statutair personeel;

· vast​stel​ling (voor het gemeentepersoneel, uitgezonderd het veiligheidspersoneel) van het nieuw admini​stratief en geldelijk statuut, zoals laatst gewijzigd bij gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001;


Gelet op de gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001 houdende de wijziging van de statutaire personeelsformatie, zijnde de invoering van de betrekkingen van informaticus, milieuambtenaar, stedenbouwkundig ambtenaar en mobiliteitsambtenaar bij het administratief statutair personeel, goedgekeurd op 01 maart 2002 door de Vlaamse minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Ambtenarenzaken en Buitenlands Beleid, en voor kennisneming aangenomen door de gouverneur op 28 januari 2002 (onder voorbehoud van goedkeuring van de formatiewijziging door de bevoegde minister;

Gelet op het voorstel om heden de (openstaande) statutaire betrekking van stedenbouwkundig ambtenaar (A1a-A3a) vacant te verklaren, zodat de aanwervingsprocedure kan opgestart worden;


Gelet op de bijzondere functievereisten, alsook op de samenstelling van het examenprogramma en de examencommissie, zoals nader omschreven in een bijlage van voormelde gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001 inzake de kaderwijziging;


Gelet op de bepalingen van het administratief statuut (art. 5 t.e.m. 28) betreffende ​de werving van statutair personeel, en op de functiebeschrijving met betrekking tot het ambt van stedenbouwkundig ambtenaar (A1a-A3a), goedgekeurd bij voormelde gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001;


Gelet op de plaats van dit ambt in het huidig organogram, namelijk in de sectie Stedenbouw/Ruimtelijke Ordening & Huisvesting/Grondbeleid (afdeling Administratie & Studie van de Technische Dienst), waaruit blijkt dat de stedenbouwkundig ambtenaar – voorlopig nog – onder de leiding staat van het hoofd van de technische dienst;


Overwegende dat de stedenbouwkundig ambtenaar – na de geplande algemene reorganisatie van de diensten – hoofd wordt van een volwaardige dienst Stedenbouw en Ruimtelijke Ordening (los van de huidige technische dienst), en dan rechtstreeks onder de leiding zal staan van de stadssecretaris;


Overwegende dat voor deze betrekking – op basis van de lijst met de zogenaamde knelpuntberoepen, afgeleverd op 08 maart 2002 door de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening, alsook op basis van eigen ervaring en van ervaring van andere besturen – hoogstwaarschijnlijk weinig kandidaten zullen gevonden kunnen worden op de arbeidsmarkt;

Overwegende dat dit ambt dan ook kan beschouwd worden als een moeilijk te rekruteren functie;

Overwegende dat hierdoor – overeenkomstig artikel 11 bis van het geldelijk statuut – nuttige ervaring in de privé-sector in aanmerking kan genomen worden bij de toekenning van de geldelijke anciënniteit;


Overwegende dat het aangewezen is – gezien de moeilijke rekruteerbaarheid van deze functie – om ook laatstejaarsstudenten (minimum HOLT-opleiding) toelating te verlenen om zich kandidaat te stellen en deel te nemen aan het examen;

Gelet op het voorstel van het college van burgemeester en schepenen, dat onder meer voorziet in het aanleggen van een wervingsreserve; 


Na beraadslaging,


Besluit : met algemeenheid van stemmen :

Artikel 1. De voltijdse, statutaire betrekking van stedenbouwkundig ambtenaar (A1a-A3a) bij de sectie Stedenbouw/Ruimtelijke Ordening & Huisvesting/Grondbeleid wordt vacant verklaard, bij wijze van aanwerving.

Art. 2. De wervingsprocedure zal verlopen overeenkomstig de artikelen 5 tot en met 28 van het admini​stra​tief statuut. De bijzondere functievereis​ten, examen​programma en examen​com​missie zijn vastgesteld door en in bijlage gevoegd bij de gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001 houdende de wijziging van de statutaire personeelsformatie.

Art. 3. Ook laatstejaarsstudenten (minimum HOLT-opleiding) kunnen zich kandidaat stellen en deelnemen aan het aanwervingsexamen voor deze betrekking.

Art. 4. Er wordt een wervingsreserve aangelegd voor de duur van drie jaar.

Art. 5. De betrekking van stedenbouwkundig ambtenaar wordt beschouwd als een moeilijk te rekruteren functie : de kandidaat zal bij de benoeming het bewijs moeten leveren dat zijn werkervaring, opgedaan in de privé-sector, nuttig is voor de uitoefening van de bij deze beslissing vacant verklaarde betrekking van stedenbouwkundig ambtenaar.

Art.6. Aan de leden van de examencommissie zal de wettelijke vergoeding worden uitbetaald zoals van toepassing bij SELOR.

PUNT 4 - GEMEENTEPERSONEEL – TWEEDE AANVRAAG TOT (BIJKOMENDE) TOETREDING TOT HET SECTORAAL FONDS - BEKRACHTIGING


Gelet op de Nieuwe Gemeentewet, inzonderheid de artikelen 117 en 145;


Gelet op de wet van 29 juni 1981- zoals gewijzigd tot op heden - houdende de algemene beginselen van de sociale zekerheid voor werknemers, inzonderheid artikel 35 §5;


Gelet op het koninklijk besluit van 05 februari 1997, zoals gewijzigd tot op heden, houdende maatregelen met het oog op de bevordering van de tewerkstelling in de non-profit sector;


Gelet op het koninklijk besluit van 05 februari 1997, zoals gewijzigd tot op heden, houdende maatregelen met het oog op de bevordering van de tewerkstelling in de non-profit sector;


Gelet op het koninklijk besluit van 03 mei 1999, zoals gewijzigd tot op heden, tot inrichting van het Sectoraal Fonds van de openbare non-profit sector aangesloten bij de RSZPPO, bedoeld in artikel 1 § 7 van de wet van 01 augustus 1985 houdende sociale bepalingen;


Gelet op de verschillende ministeriële besluiten (05 mei 1997, 16 maart 1998, 24 juli 1998 en 27 november 1998) tot uitvoering van het koninklijk besluit van 05 februari 1997 voormeld;


Gelet op de gemeenteraadsbeslissingen van 24 februari 1998 houdende :

· vast​stel​ling (voor het gemeentepersoneel, uitgezonderd het veiligheidspersoneel) van de formaties van de gesubsidieerde contractuelen en van het ander contractueel personeel;

· vast​stel​ling (voor het gemeentepersoneel, uitgezonderd het veiligheidspersoneel) van het nieuw admini​stratief statuut en van het reglement betreffende het contrac​tueel personeel, voor kennis​neming aangenomen door de provinciegouverneur op 08 april 1998;

Gelet op de gemeenteraadsbeslissing van 24 april 2001 houdende goedkeuring van het principe inzake toetreding – vanaf 01 juli 2001 – tot het raamakkoord van 26 mei 1997 (Sociale Maribel) en tot het Sectoraal Fonds;

Gelet op de gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001 houdende bekrachtiging van de collegebeslissing van 30 oktober 2001 houdende goedkeuring van de aanvraag tot (bijkomende) toetreding tot het Sectoraal Fonds (realisatie van 3,25 VE aan bijkomende arbeidsplaatsen);

Gelet op het schrijven van 29 mei 2001 vanwege de RSZPPO houdende goedkeuring van de toetreding tot de Sociale Maribel;

Gelet op het schrijven van 12 september 2001 vanwege de RSZPPO houdende goedkeuring van de toetreding tot het Sectoraal Fonds;

Gelet op het schrijven van 19 december 2001 vanwege de RSZPPO houdende goedkeuring van de aanvraag tot (bijkomende) toetreding tot het Sectoraal Fonds;

Gelet op de collegebeslissing van 05 februari 2002 houdende goedkeuring van de tweede (bijkomende) aanvraag tot toetreding tot het Sectoraal Fonds, met de geplande realisatie met ingang van 01 april 2002 van volgende bijkomende arbeidsplaatsen (of betrekkingen) - ten belope van 2,5 VE aan personeelsleden -, zijnde : 

· 3 x 0,5 VE administratief assistent (niv. D);

· 2 x 0,5 VE kuisvrouw/kuisman (niv. E)

Gelet op de diverse mededelingen van de RSZPPO met betrekking tot de Sociale Maribel en het Sectoraal Fonds, inzonderheid de mededeling nr. 2001/16 van 03 oktober 2001 inzake de nieuwe financieringsmodaliteiten door het Sectoraal Fonds;

Overwegende dat het stadsbestuur nog steeds kan gebruik maken van de resterende middelen van het Sectoraal Fonds om nieuwe bijkomende arbeidsplaatsen te realiseren;

Overwegende dat, indien het bestuur zeker gebruik zou willen maken van bedoelde middelen (van het Sectoraal Fonds) en de bijkomende toetreding zou willen laten starten bij het begin van het volgende kwartaal (dus : per 01 april 2002), hiervoor dringend (vóór eind februari) een nieuwe aanvraag diende gericht te worden tot de RSZPPO;

Overwegende dat voor elke bijkomende (contractuele) voltijdse tewerkstelling – waarbij een beroep gedaan wordt op geldoverschotten uit het Sectoraal Fonds –  het stadsbestuur ruim € 6.693 per kwartaal ontvangt, alsook een vermindering van de normale werkgeversbijdragen (ruim € 288 per kwartaal per voltijdse werknemer);

Overwegende dat voldaan moet blijven aan de modaliteiten of voorwaarden, die reeds van toepassing zijn op de oorspronkelijke toetreding (de in acht te nemen procedure, model van toetredingsakte, de te realiseren tewerkstelling, de mogelijkheden tot opzegging, … );

Gelet op het visum terzake, afgeleverd door de verschillende vakbonden, vertegenwoordigd in het Bijzonder Onderhandelingscomité, met betrekking tot de voorgestelde (bijkomende) toetreding tot het Sectoraal Fonds;

Overwegende dat een eventuele goedkeuring door de RSZPPO maar voor één jaar geldig is, doch ieder jaar stilzwijgend kan verlengd worden;

Overwegende dat de aanvraag – gezien de hoogdringendheid – reeds werd ingediend;

Overwegende dat de gemeenteraad deze aanvraag moet bekrachtigen;


Overwegende dat de voorgestelde aanwervingen zullen gerealiseerd worden in contractueel verband;


Overwegende dat de vereiste kredieten – zowel aan de uitgave- als aan de ontvangstzijde – zullen aangepast worden bij de eerstvolgende begrotingswijziging 2002;

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen,


Na beraadslaging,


Besluit : met algemeenheid van stemmen :

Artikel 1. De collegebeslissing van 05 februari 2002 met betrekking tot de tweede aanvraag inzake de (bijkomende) toetreding tot het Sectoraal Fonds – met ingang van 01 april 2002 – wordt bekrachtigd.

Artikel 2. Wordt eveneens goedgekeurd  en gevoegd bij deze beraadslaging de aanvraag tot bijkomende toetreding tot het Sectoraal Fonds.

Artikel 3. In het kader van de in artikel 1 bedoelde toetreding zullen bijkomende aanwervingen – in contractueel verband – plaatsvinden, namelijk van  :

· 3 x 0,5 VE administratief assistent (niv. D);

· 2 x 0,5 VE kuisvrouw (niv. E).

PUNT 5 - GEMEENTE- EN VEILIGHEIDSPERSONEEL - KENNISNEMING VAN DE GEDEELTELIJKE SCHORSING DOOR DE PROVINCIEGOUVERNEUR VAN DE GEMEENTERAADSBESLISSING VAN 18 DECEMBER 2001 HOUDENDE DE WIJZIGING VAN HET ADMINISTRATIEF STATUUT, VAN HET GELDELIJK STATUUT EN VAN HET REGLEMENT BETREFFENDE HET CONTRACTUEEL PERSONEEL (IMPLEMENTATIE SECTORALE AKKOORDEN 1997-1998 EN 1999-2001), EN INTREKKING VAN DE BETWISTE BEPALINGEN VAN ARTIKEL 7 VAN VOORMELDE GEMEENTERAADSBESLISSING (WIJZIGINGEN VAN HET GELDELIJK STATUUT VAN HET VEILIGHEIDSPERSONEEL)

Gelet op de Nieuwe Gemeentewet, inzonderheid artikel 145;


Gelet op de ministeriële omzendbrief van 14 juli 1993 (ref. BA 93/07), zoals gewijzigd en aangevuld tot op heden (gecoördineerde tekst), betref​fen​de de algeme​ne wed​denschaalherziening en gemeenschappelijke krachtlijnen voor een samen​han​gend perso​neels​beleid in de lokale en regionale besturen;


Gelet op de ministeriële omzendbrief BA.99/06 van 08 juni 1999 houdende uitleg bij het Sectoraal Akkoord 1997-1998 voor het personeel van de lokale en regionale besturen; 

Gelet op de ministeriële omzendbrief BA 2001/03 van 27 april 2001, houdende toelichting bij het sectoraal akkoord 1999-2001;


Gelet op onze beslissing van 18 december 2001 houdende wijziging van het administratief statuut en het geldelijk statuut van het gemeentepersoneel, alsook van het geldelijk statuut van het veiligheidspersoneel (inzonderheid wat betreft het brandweerpersoneel), en van het reglement betreffende het contractueel personeel, en dit ingevolge de (verder) implementatie van de voormelde sectorale akkoorden 1997-1998 en 1999-2001;

Gelet op het besluit van 27 februari 2002 van de gouverneur van Vlaams-Brabant, houdende de (gedeeltelijke) schorsing van artikel 7 van voormelde gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001;

Overwegende dat de schorsing betrekking heeft op de wijzigingen van het geldelijk statuut van het veiligheidspersoneel, met uitzondering van de wijzigingen betreffende artikel 23 van dit geldelijk statuut (extra paragraaf m.b.t. maaltijdcheques, en extra paragraaf m.b.t. hospitalisatieverzekering), artikel 23bis (gebruik van stedelijk zwembad en visvijvers) en artikel 41 (bepaling m.b.t. statutair tijdelijk personeel);

 Overwegende dat de wijzigingen, doorgevoerd door voormelde gemeenteraadsbeslissing, voortvloeien uit de toepassing van voormelde sectorale akkoorden (1997-1998 en 1999-2001), die – behoudens enkele uitzonderingen – alleen van toepassing zijn op het niet-veiligheidspersoneel;

Overwegende dat de – door de gouverneur betwiste – bepalingen enkel van toepassing blijken te zijn op gemeentepersoneel en niet op veiligheidspersoneel, en dus in strijd zijn met de richtlijnen van de hogere overheid;

Overwegende dat de gemeenteraad de betwiste bepalingen ofwel kan intrekken ofwel – gemotiveerd – kan handhaven;


Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen;


Gehoord raadslid Debroux die betreurt dat bepaalde maatregelen niet gelden voor alle personeelsleden;


Na beraadslaging,

Besluit : met algemeenheid van stemmen :
Artikel 1. Kennis te nemen van het besluit van 27 februari 2002 van de provinciegouverneur, houdende schorsing van artikel 7 van de gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001 betreffende de implementatie van de sectorale akkoorden 1997-1998 en 1999-2001 (wijziging van het administratief statuut en  van het geldelijk statuut van het gemeentepersoneel, wijziging van het geldelijk statuut van het veiligheidspersoneel en wijziging van het reglement betreffende het contractueel personeel), met uitzondering van de wijzigingen betreffende artikel 23 van het geldelijk statuut van het veiligheidspersoneel (extra paragraaf m.b.t. maaltijdcheques en extra paragraaf m.b.t. hospitalisatieverzekering), artikel 23bis (gebruik van het stedelijk zwembad en visvijvers) en artikel 41 (bepaling m.b.t. het statutair tijdelijk personeel.

Art. 2. De volgende bepalingen van artikel 7 van voormelde gemeenteraadsbeslissing van 18 december 2001 worden ingetrokken of geschrapt : het nieuwe artikel 11bis, de aanvullingen van artikel 12 §1 en §2, de nieuwe tekst van artikel 15, het nieuwe artikel 15 bis, en de wijzigingen van artikel 19.

Art. 3. Een afschrift van deze beraadslaging zal worden overgemaakt  aan de provinciegouverneur.

PUNT 6  - KUNSTONDERWIJS – HASPENGOUWSE ACADEMIE  AFDELING LANDEN – UITBREIDING NAAR SECUNDAIR KUNSTONDERWIJS - PRINCIPEBESLISSING


Gelet op de gemeenteraadsbeslissing van 24 april 2001 houdende goedkeuring van de overeenkomst tot de oprichting van een intergemeentelijke samenwerking tussen Geetbets-Rummen, Heers, Halen, Herk-de-Stad, Landen, Nieuwerkerken, Kozen, Zoutleeuw en Sint-Truiden inzake deeltijds kunstonderwijs studierichtingen ’Beeldende Kunsten, Muziek en Woord’;


Overwegende dat de afdeling Landen de kans krijgt om vanaf het schooljaar 2002-2003 ook secundair onderwijs aan te bieden;


Overwegende dat het potentieel aan leerlingen voldoende is, mede door de leerlingen die thans secundair onderwijs volgen in Sint-Truiden;


Overwegende dat Landen uren zal kunnen genereren van Sint-Truiden (gesubsidieerd), maar op korte termijn niet allemaal, terwijl na enkele jaren alles zou kunnen gesubsidieerd  worden;


Overwegende dat hiervoor wel kredieten moeten voorzien worden via de begroting van het muziekatelier;


Overwegende dat de meeruitgaven hiervoor kunnen geraamd worden op 1.636 EUR voor 2002 en op 2.876 EUR voor 2003;


Overwegende dat de afdeling Landen vragende partij is om secundair kunstonderwijs aan de Landense bevolking aan te bieden;


Overwegende dat dit een unieke kans is die wij niet mogen laten voorbijgaan;


Overwegende dat de nodige kredieten hiervoor zullen moeten bij voorzien worden bij begrotingswijziging 1;


Gelet op de beslissing van het schepencollege van 19 februari 2002 betreffende een principieel akkoord met de uitbreiding naar secundair kunstonderwijs van de afdeling Landen van de Haspengouwse academie met ingang van het schooljaar 2002-2003 en daarvoor de nodige kredieten te voorzien bij begrotingswijziging 1;


Gelet op het gunstig advies uitgebracht door de Algemene Vergadering van de Culturele Raad van 14 maart  2002;

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen;


Na beraadslaging,


Besluit : met algemeenheid van stemmen :

Artikel 1. Zich principieel akkoord te verklaren met de uitbreiding naar secundair kunstonderwijs van de afdeling Landen van de Haspengouwse academie met ingang vanaf het schooljaar 2002-2003.

Art. 2. Voor deze uitbreiding naar secundair kunstonderwijs 3.272 EUR (2 x 1.636 EUR) te voorzien bij begrotingswijziging 1.

Art. 3. Een afschrift van deze beslissing zal overgemaakt worden aan :

- De heer Mark Neven , Stedelijk Academie voor Beeldende Kunsten, Gorsenweg 55, 3800 Sint-Truiden.

- De heer  Geert Lavrysen, Haspengouws Academie voor Muziek en Woord, Leopold II-straat, 5 - 3800 Sint-Truiden.

- en aan de Provincie Vlaams-Brabant, Diestsesteenweg 52, 3010 Leuven.

PUNT 7 - INFORMATICA - OVERHEIDSOPDRACHT - DATAVERBINDING BUITENDIENSTEN – WIJZE EN VOORWAARDEN VAN GUNNING 


Gelet op de Nieuwe Gemeentewet, inzonderheid artikel 234;


Gelet op de wet van 24 december 1993 en haar uitvoeringsbesluiten, betreffende de overheidsopdrachten voor de aanneming van werken, leveringen en diensten, zoals gewijzigd tot op heden;

Overwegende dat in onze centrale diensten steeds meer gegevens en toepassingen ter beschikking gesteld worden van het personeel en verspreid worden via het computernetwerk;

Overwegende dat het, in functie van het vlotte verloop van het werk,  logisch is dat ook de buitendiensten gebruik kunnen maken van deze mogelijkheden;

Overwegende dat het daarom nodig is om de verschillende buitendiensten toegang te verlenen tot het centrale netwerk;

Overwegende dat dit op verschillende manieren gerealiseerd kan worden, met name door een draadloze verbinding te leggen, via huurlijnen of glasvezelkabel werken of een VPN (Virtual Private Network) opzetten;


Overwegende dat ik, na aankondiging van de opdracht via Best Offer ( een instantie die gratis de meest geschikte leveranciers zoekt voor een bepaalde opdracht), de informaticus gecontacteerd werd door verschillende firma’s; 

Overwegende dat na uitgebreide besprekingen met deze leveranciers gebleken is dat het opzetten van een VPN momenteel voor ons één van de beste en goedkoopste oplossingen is;

Overwegende dat de realisatie van een draadloos netwerk en het plaatsen van glasvezelkabel grote investeringen vraagt op gebied van installatie en niet overal mogelijk is;

Overwegende dat het werken met huurlijnen (leased lines) van Belgacom  hoge maandelijkse kosten met zich meebrengt; 


Overwegende dat een lastenboek opgemaakt werd om de verschillende bedrijven de mogelijkheid te geven een vergelijkbare offerte in te dienen voor deze opdracht;

Overwegende dat dit lastenboek ter goedkeuring bijgevoegd is;


Overwegende dat de uitgave voor de verbinding van de buitendiensten met het centrale netwerk kan geraamd worden tussen € 12.000  en € 25.000;

Overwegende dat de nodige kredieten hiervoor zullen moeten voorzien worden bij begrotingswijziging 1 onder artikel 104/742-53 van de buitengewone uitgavenbegroting; 

Overwegende dat ‘De Werkwinkel’ in de loop van de maand maart verhuist naar de Stationsstraat 45 te Landen;


Overwegende dat de verbinding van de werkwinkel reeds eerder dient uitgevoerd te worden, omdat zij instaan voor de publicaties van de stad Landen en zij, in het kader van de continuïteit, ononderbroken toegang tot het netwerk nodig hebben;

Overwegende dat we deze verbinding kunnen laten installeren als pilootsite en de andere buitendiensten na de goedkeuring van de begrotingswijziging;

Overwegende dat de aankoop van een laptop voor de informaticus kan uitgesteld worden tot na de begrotingswijziging om de uitgave van de installatie van de pilootsite te financieren; 

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen;

Gehoord raadslid Didier L’homme die stelt dat dit project noodzakelijk maar duur is;


Na beraadslaging,


Besluit : met algemeenheid van stemmen :

Artikel 1.  Wordt goedgekeurd het project “Dataverbinding” buitendiensten.

Art. 2. Wordt eveneens goedgekeurd :

- het lastenboek;

- de raming van de uitgaven.

Art. 3. Hogervermelde opdracht zal gegund worden bij toepassing van : artikel 17 § 2 van de wet van 24 december 1993;

- artikel 3 § 1 van het koninklijk besluit van 26 september 1996 voor opdrachten gelijk aan of hoger dan 19.831,48 EUR.

Art. 4. Akkoord te gaan om de verbinding van de werkwinkel als pilootsite uit te voeren.

Art. 5. De nodige kredieten voor de verbinding van de buitendiensten met het centrale netwerk te voorzien bij begrotingswijziging 1 onder artikel 104/742-53 van de buitengewone uitgavenbegroting.

PUNT   8 - CULTUUR – REGIONALE OMROEP OOST- BRABANT – OPZEG OVEREENKOMST

Gelet op de gemeenteraadsbeslissing van 27 december 1995 waarbij de overeenkomst omtrent de wederzijdse samenwerking tussen ROB en het stadsbestuur van Landen, alsmede de financiële bijdrage van de stad Landen aan ROB van 10 BEF per inwoner, op basis van het inwonersaantal op 31 december van het voorgaande dienstjaar, werd goedgekeurd;


Gelet op de gemeenteraadsbeslissing van 30 december 1997 waarbij op basis van de aangebrachte wijzigingen, een nieuwe overeenkomst met ROB werd afgesloten met ingang van het dienstjaar 1998; 


Overwegende dat het stadsbestuur van Landen, in het kader van de huidige overeenkomst, aan ROB een bijdrage betaald van 0,249 EUR per inwoner per jaar;


Overwegende dat deze overeenkomst telkens loopt voor een jaar en jaarlijks automatisch verlengd wordt, behoudens een aangetekende opzegging ten laatste drie maanden voor het einde van het lopende jaar;


Gezien het voorstel van het college van burgemeester en schepenen van 26 februari 2002 om deze overeenkomst met ROB op te zeggen met ingang van het dienstjaar 2003;


Gehoord raadslid Didier L’homme die vraagt of het uitgespaarde bedrag opnieuw geïnvesteerd wordt in cultuur;


Gehoord de schepenen Schreurs en Reynaerts die stellen dat dit bekeken zal worden bij de opmaak van de begroting 2003;


Na beraadslaging,


Besluit : met algemeenheid van stemmen :

Artikel 1. De overeenkomst met ROB wordt opgezegd vanaf 01 januari 2003.

Artikel 2. Deze beslissing zal voor kennisgeving overgemaakt worden aan ROB.

PUNT 9A - VERKEER - TIJDELIJKE POLITIEVERORDENING OP HET WEGVERKEER - WERKEN IN ATTENHOVEN (VAN 18 FEBRUARI 2002 TOT HET EINDE DER WERKEN) - VERKEERVERBOD OP DE “STAAKWEG” EN IN DE AUG. ROBIJNSSTRAAT - BEKRACHTIGING


Gelet op de Nieuwe Gemeentewet, inzonderheid de artikelen 112, 119 en 134-1°;


Gelet op de wet betreffende de politie op het wegverkeer, gecoördineerd op 16 maart 1968;


Gelet op het decreet van 28 april 1993, houdende regeling voor het Vlaamse gewest, van het administratief toezicht op de gemeenten;


Gelet op het koninklijk besluit van 01 december 1975, inzake het algemeen reglement van de politie op het wegverkeer;


Gelet op het ministerieel rondschrijven betreffende de aanvullende reglementen en de plaatsing van de verkeerstekens;


Gelet op het besluit van de heer Johan Cans, burgemeester, van 20 februari 2002, houdende invoering van een tijdelijke politieverordening op het wegverkeer naar aanleiding van werken uitgevoerd door de firma Aquavia nv in de “Staakweg” en in de “Aug. Robijnsstraat” te Attenhoven van 18 februari 2002 tot het einde der werken;


Gelet op het tijdelijk karakter van de getroffen maatregelen;


Na beraadslaging,


Besluit : met algemeenheid van stemmen :

Enig artikel. Wordt bekrachtigd, de tijdelijke politieverordening op het wegverkeer, uitgevaardigd door de burgemeester naar aanleiding van werken in de “Staakweg” en in de “Aug. Robijnsstraat” van 18 februari 2002 tot het einde der werken.

PUNT 9B - VERKEER - TIJDELIJKE POLITIEVERORDENING OP HET WEGVERKEER - WERKEN IN ATTENHOVEN EN LANDEN - STILSTAAN EN PARKEERVERBOD IN VERSCHILLENDE STRATEN - BEKRACHTIGING


Gelet op de Nieuwe Gemeentewet, inzonderheid de artikelen 112, 119 en 134-1°;


Gelet op de wet betreffende de politie op het wegverkeer, gecoördineerd op 16 maart 1968;


Gelet op het decreet van 28 april 1993, houdende regeling voor het Vlaamse gewest, van het administratief toezicht op de gemeenten;


Gelet op het koninklijk besluit van 01 december 1975, inzake het algemeen reglement van de politie op het wegverkeer;


Gelet op het ministerieel rondschrijven betreffende de aanvullende reglementen en de plaatsing van de verkeerstekens;


Gelet op het besluit van de heer Johan Cans, burgemeester, van 11 maart 2002, houdende invoering van een tijdelijke politieverordening op het wegverkeer naar aanleiding van werken (graven van sleuf en plaatsing kabels) in Landen en Attenhoven uitgevoerd door de firma Aquavia en Visser en Smith Hanab en dit tussen 11 maart 2002 en 31 maart 2002;


Gezien het tijdelijk karakter van de getroffen maatregelen;


Na beraadslaging,


Besluit : met algemeenheid van stemmen :

Enig artikel. Wordt bekrachtigd, de tijdelijke politieverordening op het wegverkeer, uitgevaardigd door de burgemeester naar aanleiding van werken (graven van sleuf en plaatsing kabels) in Landen en Attenhoven tussen 11 maart 2002 en 31 maart 2002. 

PUNT 10 - VRAGENKWARTIERTJE

Raadslid Roosen stelt vragen over :

-
openbare aanbesteding;

-
visvijver in de beemden;

-
nieuwe parking achter het stadhuis.

